
Ваш надійний партнер в пошуку роботи та підборі персоналу
  

 
МЕНЕДЖЕР ПО ПОДБОРУ КАДРОВ, 2 000 ГРН.

 22 січня
2017     Місто: Запоріжжя

Вік: 31 рік
Режим роботи: повний робочий день
Категорії: Офісний персонал

Додаткова інформація
Особисті якості, хобі, захоплення, навички:  навыки работы с Internet (Explorer, Mozilla Firefox, Opera и др ..);
компьютерные навыки: Microsoft Office, ОСА, SPSS, MindJet MindManager, Dropbox. Имею опыт организации и
проведения психологических тренингов. Сентябрь 2013 - октябрь 2013 агентство недвижимости «Трион» (г..
Запорожье, ул .. 40-летия Советской Украины, 84, 69000, +380 612 892 300. Должность: агент по недвижимости.
Сентябрь 2013 ........................... практика в Запорожской ОГА в Управлении по вопросам внутренней политики и
связей с общественностью. Имела возможность ознакомиться с нормативно-правовой базой управления.
Занималась сортировкой входящих документов по назначению и номенклатурными номерами. Ноябрь 2013 ............
.. ............ Центр независимых социологических исследований Должность: ............. тайный покупатель.Сентябрь-июнь
2010 -2014 Запорожский национальный университет, Факультет социологии и управления (66, ул. Жуковского,
Запорожье, 69600, Украина), +38 (061) 764-17-80. Специальность: социология. Специализация: .... социология
рекламы. Уровень: ............ ... бакалавр. Сентябрь-июнь 2014-2015 .........уровень специалист( 5 курс).

https://jobs.ua/resume/zaporozhie
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