
Ваш надійний партнер в пошуку роботи та підборі персоналу
  

 
МЕНЕДЖЕР ПО ПЕРСОНАЛУ, 17 000 ГРН.

 11 грудня 2017    Місто: Донецьк

Вік: 30 років
Режим роботи: повний робочий день
Категорії: HR, управління персоналом, Офісний персонал

Досвід роботи

Освіта

Донецкий Национальный Университет (ДонНУ) – квалификация - магистр по
управлению персоналом и экономике труда,факультет «Управление персоналом и
экономика труда», 2011-2014гг.,
Спеціальність: Управление персоналом и экономика труда
повна вища, 09.2011 − 06.2014 (2 роки 9 місяців)

Знання мов
Английский. - Початковий

Додаткова інформація
Особисті якості, хобі, захоплення, навички: 

Организаторские способности, ответственность, порядочность, дипломатичность, внимательность, способность
быстро принимать решения, аналитические способности, креативность, коммуникабельность, аккуратность, высокая
и быстрая обучаемость.

СПЕЦИАЛЬНЫЕ ЗНАНИЯ И НАВЫКИ:

Языки: Русский, Английский.

Знание 1С 8.2, 8.3, опытный пользователь ПК: Word,Excel.

Мета пошуку роботи, побажання до місця роботи:  Получить хорошую, интересную работу с достойной оплатой и
перспективой карьерного роста, которая позволит реализовать весь потенциал полученных знаний и опыта.

https://jobs.ua/resume/donetsk
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