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Бычков Вячеслав
ДИРЕКТОР ПО ЗАКУПКАМ, 60 000 ГРН.

 13 березня 2021    Місто: Дніпро

 Готовий до відряджень: Київ

Вік: 51 рік
Режим роботи: повний робочий день
Категорії: Виробництво, Керівництво, Торгівля, продажі, закупівлі

 Є діти    

Увійдіть або зареєструйтеся на сайті як роботодавець, щоб бачити контактну інформацію.
Опис

Образование:

1990-1995 Иркутский Государственный технический университет, факультет кибернетики по специальности
вычислительные машины, комплексы, системы и сети; квалификация - инженер-системотехник.

2006-2007 Криворожский технический университет, экономический факультет, по специальности «Экономика
предприятия».

26.09.2011-25.06.2013 Унiверситет економiки та права "КРОК"

за спецiальнiстю "Управлiння фiнансово-економiчною безпекою",

диплом магістра КВ, № 45511466

Знание языков: русский, украинский; английский со словарем.

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ОПЫТ:

С 23.09.2013 г. по 23.05.2019 г. ПАО «Криворожский железорудный комбинат»

Описание деятельности компании: Добыча железной руды подземным способом.

Начальник тендерного отдела.

- Общее руководство деятельностью тендерного отдела.

- Контроль за исполнением всеми исполнителями отдела Положения о Тендерном Комитете и Порядка проведения
тендеров в ОАО «Кривбассжелезрудком».

- Осуществление координации деятельности отдела, в рамках проведения рассмотрений коммерческих
предложений потенциальных поставщиков и покупателей (участников тендера), прошедших процедуру
предварительного отбора.

- Достижение оптимального и рационального использования средств ОАО «Кривбассжелезрудком».

- Контроль работы тендерного отдела.

- Организация и проведение заседаний Тендерного Комитета.

- Обеспечение эффективной деятельности отдела.

- Согласование результатов тендера с представителями акционеров и вынесение на утверждение Председателю
тендерного Комитета.

- Обеспечение прозрачности процедуры определения поставщиков и покупателей ТМЦ, работ (услуг).
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- Принятие решений о необходимости привлечения независимых внешних экспертов в рамках выделенного
бюджета.

- Решение вопросов, касающихся обеспечения деятельности отдела.

- Принятие решений о форме проведения тендера.

С 19 июня 2007 г. по 23.09.2013 г. ПАО «Криворожский железорудный комбинат»

Описание деятельности компании: Добыча железной руды подземным способом.

Председатель Тендерного Комитета.

- Разработка Порядка проведения тендеров и Положения о Тендерном Комитете Комбината.

- Общее руководство деятельностью Тендерного Комитета.

- Контроль за исполнением всеми должностными лицами Положения о Тендерном Комитете и Порядка проведения
тендеров в ОАО «Кривбассжелезрудком».

- Осуществление координации деятельности Комбината, в рамках проведения рассмотрений коммерческих
предложений потенциальных поставщиков и покупателей (участников тендера), прошедших процедуру
предварительного отбора.

- Достижение оптимального и рационального использования средств ОАО «Кривбассжелезрудком».

- Контроль работы тендерного отдела.

- Организация и проведение заседаний Тендерного Комитета.

- Обеспечение эффективной деятельности Тендерного Комитета.

- Согласование результатов тендера с представителями акционеров и вынесение на утверждение Председателю
Правления.

- Обеспечение прозрачности процедуры определения поставщиков и покупателей ТМЦ, работ (услуг).

- Принятие решений о необходимости привлечения независимых внешних экспертов в рамках выделенного
бюджета.

- Решение вопросов, касающихся обеспечения деятельности Тендерного Комитета.

- Принятие решений о форме проведения тендера.

С октября 2005 г. по июнь 2007 г. ОАО «Криворожский железорудный комбинат»

Описание деятельности компании: Добыча железной руды подземным способом.

Помощник председателя правления.

- Разработка и корректировка текущих и перспективных бизнес-планов по центрам затрат при формировании
годового бюджета предприятия.

- Контроль и управление расходованием средств по своему центру затрат.

- Координация работы службы информации предприятия. Обеспечение контактов с городскими, областными и
всеукраинскими СМИ.

- Обеспечение подготовки встреч, выступлений и докладов для председателя правления предприятия.

- Координация работы центра информационных систем.

- Осуществление контроля над внедрением компьютерных технологий для усовершенствования существующих
производственных процессов.

- Контроль проведения автоматизации производственных процессов, согласование необходимости закупки и
обслуживания компьютерной техники.

- Обеспечение развития информационных систем, сетей передачи данных, систем связи предприятия.

- Осуществление контроля над внедрением и эксплуатацией систем автоматизированного управления
предприятием.



- Осуществление контроля за работой административно-хозяйственного отдела предприятия.

С августа 2004 г. по октябрь 2005 г. ООО «АРТЕКС»

Описание деятельности компании: Создание автоматизированных систем учета и контроля. Создание
структурированных кабельных систем, локальных вычислительных систем, оптоволоконных сетей. Сборка и
поставка компьютерной, офисной, цифровой техники, средств и систем связи. Ведение электромонтажных и
строительно-отделочных работ «под ключ».

Технический директор.

- Руководство проектами по созданию автоматизированных систем учета и контроля, структурированных кабельных
систем, локальных вычислительных систем, оптоволоконных сетей на промышленных предприятиях.

- Осуществление контроля над сборкой и поставкой компьютерной, офисной, цифровой техники, средств и систем
связи.

- Ведение переговоров с руководителями предприятий и заключение договоров по поставке оборудования и
предоставлению услуг.

- Подготовка и участие в тендерах, проводимых крупными промышленными предприятиями и банками.

- Организация и контроль работы менеджеров и технического персонала предприятия.

- Обеспечение рекламной и информационной поддержки предприятия.

С апреля 2002 г. по август 2004 г. ОАО «Криворожский железорудный комбинат»

Описание деятельности компании: Добыча железной руды подземным способом.

Помощник председателя правления.

- Руководство проектом по созданию программного комплекса по учету движения материалов. Постановка задачи,
формирование схем движения потоков информации между структурными подразделениями предприятия.

- Руководство проектом автоматизации процесса документооборота на предприятии с использованием
специализированного программного обеспечения, путем внедрения системы электронной почты и формирования
локальной сети предприятия.

- Руководство проектом по замене устаревшего оборудования телефонной станции на оборудование УАТС Nortel
Networks. Общая емкость – 10000 номеров.

- Разработка веб-сайта предприятия (www.krruda.dp.ua).

С августа 1999 г. по апрель 2002 г. ОАО «Криворожский железорудный комбинат»

Описание деятельности компании: Добыча железной руды подземным способом.

Начальник Центра информационных систем.

- Участие в совместном проекте со специалистами КФ АКБ «Правэкс-банк» по организации сети банкоматов для
обеспечения выдачи зарплаты работникам предприятия с использованием пластиковых карточек. Модификация
программного обеспечения по учету заработной платы с условием выдачи через банкоматы. Разработка структур
баз данных, схем движения информации для согласования программного обеспечения предприятия и банка.

- Руководство и непосредственное участие в проекте создания системы контроля доступа в помещения и учета
выхождаемости на шахтах предприятия с использованием электронных карт. Постановка задачи разработчику для
адаптации программного комплекса, согласно условий предприятия. Проект в стадии разработки.

- Руководство и непосредственное участие в проекте по созданию локальной сети предприятия и ее
администрирование с использованием ОС Novell 5.x. Монтаж и конфигурирование сетевого оборудования (Intel).

- Руководство и непосредственное участие в проекте по созданию точки доступа в сеть Интернет с использованием
односторонней спутниковой системы доступа. Приобретение, монтаж и настройка оборудования и программного
обеспечения для функционирования системы на базе ОС Linux.

- Руководство и непосредственное участие в проекте по созданию системы электронной почты, связывающей
структурные подразделения предприятия. Приобретение, монтаж и настройка оборудования и программного
обеспечения для функционирования системы на базе ОС Linux.

- Руководство и непосредственное участие в обучении работников комбината работе с компьютерной техникой,
прикладным и системным программным обеспечением. Создал и обучил группу по работе с системой



проектирования AUTOCAD.

- Обеспечение развития технической базы комбината и информационного обслуживания и внедрение современных
методов и средств обработки информации.

С апреля 1998 г. по август 1999 г. Криворожский филиал АКБ «Правэкс-Банк»

Инженер-программист информационно-вычислительного центра.

- Разработка и внедрение программного комплекса «Учет заработной платы» (FoxPro 2.6 for DOS). Программный
комплекс включает в себя функции, обеспечивающие кадровый учет персонала банка, расчет и бухгалтерский учет
заработной платы сотрудников, отпускных, больничных, формирование типовых и отчетных форм. Позволяет
автоматизировано формировать табель выхождаемости, по заранее определенным схемам. Программный комплекс
разработан в сетевом варианте. Установлен на файл-сервере под управлением ОС Novell 4.xx с централизованным
хранением данных и содержит модуль администрирования прав доступа к системе меню, обеспечивая ведение
реестра работы пользователя. Программный комплекс на сегодняшний день используется в полном объеме в
Криворожском филиале АКБ «Правэкс-банк».

- Сопровождение банковского программного обеспечения (FoxPro 2.6 for DOS).

- Администрирование локальной вычислительной сети Novell 3.12, 4.хх.

- Техническое обслуживание программы CP-POS (выдача денег по пластиковым карточкам).

- Установка, обслуживание системы «Клиент-банк».

- Установка, настройка, поддержка модемной связи, для обеспечения работы банка.

- Разработка рекламных макетов с использованием графической системы CorelDraw.

- Техническое обслуживание, мелкий ремонт вычислительной техники.

- Администрирование мини АТС Nortel на 50 абонентов.

С октября 1995 г. по апрель 1998 г. Криворожские электрические сети ГАЭК «Днепрооблэнерго»

Инженер-программист лаборатории средств вычислительной техники.

- Разработка и внедрение программного комплекса «Учет заработной платы» (FoxPro 2.6 for DOS). Программный
комплекс обеспечивает автоматизацию расчета заработной платы работников предприятия. Программный комплекс
обеспечивает расчет заработной платы 900 работников, с возможностью ведения учета на нескольких
подразделениях предприятия и централизованного сбора информации для полного расчета заработной платы.
Программный комплекс позволяет поддерживать следующие направления работы:

§ регистрация сотрудника при приеме на работу, ввод основной информации о сотруднике, увольнение сотрудника;

§ расчет заработной платы, отпускных, больничных, дополнительных премий, выплат и других начислений в
соответствии с установленными справочниками;

§ расчет платежей в фонды и налоговые органы в соответствии с определенными схемами.

Программный комплекс на сегодняшний день используется в полном объеме на предприятии Криворожские
электрические сети ГАЭК «Днепрооблэнерго».

- Участие в проекте по созданию программного комплекса «Учет материальных ценностей» (FoxPro 2.6 for DOS).
Участвовал в постановке задачи и написании некоторых расчетных модулей.

- Администрирование локальной вычислительной сети Novell 3.хх.

- Установка, настройка, поддержка модемной связи, для обеспечения работы предприятия.

- Проектирование электрических схем предприятия с использованием системы AUTOCAD. Создал и обучил группу
по работе с этой системой проектирования.

- Техническое обслуживание, мелкий ремонт вычислительной техники.

.

1990-1995 Во время учебы в университете занимался автоматизацией процессов в центральной библиотеке города
Иркутска и внедрением системы проектирования AUTOCAD в проектном институте.

Ключевые навыки



Опыт работы на промышленном предприятии - 20 лет;

Опыт работы на руководящих должностях - 20 лет;

Опыт работы в сфере тендерных закупок - 12 лет;

Подбор и эффективное управление персоналом;

Умение эффективно работать в команде (в т.ч. и в кризисных условиях);

Принятие решений и самостоятельная ответственность за их результаты;

Целенаправленность на достижение положительных результатов;

Ведение переговоров и получение максимальных выгод для предприятия;

Разрешение конфликтных ситуаций
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