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Ваш надійний партнер в пошуку роботи та підборі персоналу
  

 
Тимошенко Юлія

 КЕРІВНИК ПІДРОЗДІЛУ (МЕНЕДЖЕР B2B), 45 000 ГРН.
 23 листопада

2025     Місто: Одеса

Вік: 42 роки
Режим роботи: повний робочий день, вільний графік роботи, віддалена робота
Категорії: Банківська справа, ломбарди, Нерухомість та страхування, Виробництво

 Готова до відряджень     

Увійдіть або зареєструйтеся на сайті як роботодавець, щоб бачити контактну інформацію.
Досвід роботи

керівник підрозділу
ДУА (Місцеве самоврядування), Запоріжжя
04.2022 − 01.2024 (1 рік 9 місяців)

Обов'язки:

Організація роботи відділу, основний напрямок і завдання - наповнення місцевого бюджету.

менеджер
ПУМБ (Банківська діяльність, фінанси ), Запоріжжя
10.2013 − 06.2020 (6 років 8 місяців)

Обов'язки:

Пошук, організація та проведення переговорів, подальше обслуговування клієнтів юридичних осіб. Досвід
налагодження та підтримки бізнес-взаємин з керівними особами компаній. Впевненний користувач ПК, всіх
необхідних для роботи програм, CRM. Робота з холодними дзвінками, переговори, виконання планових показників,
надання звітів. 

Освіта

Запорізький національний університет (Запоріжжя)
Спеціальність: Філфак, журналістика
повна вища, 09.2000 − 06.2005 (4 роки 9 місяців)

Додаткова освіта
 МІБ, «Оцінка в матеріальноій формі», експерт з оцінки майна, 2005-2007

Знання мов
Англійська - Середній
Додатково: Базовий розмовний із словником

Додаткова інформація
Знання комп'ютера, програм:  Впевненний користувач ПК, всіх базових необхідних програм та додатків, які
використовує офісний працівник
Особисті якості, хобі, захоплення, навички:  Швидко засвоюю нову інформацію та навички. Впевненно керую авто
більш 10 років, маю власне. Захоплююсь кінологією, маю пса шоу-класа, активно ведемо виставкову діяльність

https://jobs.ua/resume/odessa
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Мета пошуку роботи, побажання до місця роботи:  На роботі хочу активно використовувати свої навички та здібності
менеджера b2b. Бажано мати можливість розвитку, як професійного, так і фінансового в межах компанії (із
задоволенням приймаю учать у тренінгах, навчальних курсах, бонусних програмах).
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