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НАЧАЛЬНИК З ВИРОБНИЦТВА ОЛІЙНО-ЕКСТРАКЦІЙНОГО ЗАВОДУ

 26 листопада
2021     Місто: Полтава

Вік: 43 роки
Режим роботи: повний робочий день
Категорії: Виробництво, Керівництво, Сільське господарство, агробізнес

 Готовий до відряджень     

Увійдіть або зареєструйтеся на сайті як роботодавець, щоб бачити контактну інформацію.
Опис

Кваліфікація

Досвід роботи більше 16 років на керівних посадах в сфері переробки сої на шрот та олію. Досвід навчання та
організації роботи співробітників. Організація випуску продукції, згідно з планом виробництва. Забезпечення
безперебійної роботи обладнання. Удосконалення виробничих процесів, ефективності виробництва і продуктивності
праці.

Ціль

Отримання посади інженера-технолога, начальника з виробництва олійно-екстракційного заводу з переробки сої.

Бажаний рівень доходу від 35000 грн.

Досвід роботи

03.2017 – по теперішній час

інженер-технолог. ТОВ «ТРАНЗПОСТАЧ», 
м. Власівка, Кіровоградська обл.

Спеціалізація фірми:

Олійно-екстракційний завод з переробки сої.

Основні обов’язки:

Організація виробництва та здійснення контролю на всіх етапах;
Налагодження стабільного процесу виробництва шроту та олії (соя);
Визначення показників якості продукції та сировини;
Організація, навчання та контроль роботи співробітників цеху;
Перевірка обладнання;
Ведення документації та звітності;
Розробка пропозицій з удосконалення виробничих процесів, ефективності виробництва і продуктивності праці;
Контроль дотримання технології виробництва;
Забезпечння якості продукції, яка відповідає вимогам ДСТУ;
Кількість підлеглих: 39 чоловік.

08.2013 – 01.2017

майстер олійно-екстракційного цеху.
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тов «глобинський переробний завод», м. Глобино, Полтавська обл.

Спеціалізація фірми:

Олійно-екстракційний завод з переробки сої.

Основні обов’язки:

Керівництво виробничою діяльністю цеху;
Забезпечння виконання планових завдань;
Контроль якості;
Оптимізація всіх процесів виробництв;
Організація, навчання та контроль роботи співробітників зміни;
Організація дотримання встановлених технологій та рекомендації щодо їх вдосконалення.

Кількість підлеглих: 12 чоловік.

Мотив звільнення: Відсутність перспективи кар'єрного росту.

04.2012 – 08.2013

механік. тов «автодомтранс», м. Кременчук, Полтавська обл.

Спеціалізація фірми:

Міжнародні перевезення.

04.2004 – 04.2012

начальник зміни. тов «сільгосппродукт»,

с. Піщане, Кременчуцький р-н, Полтавська обл..

Спеціалізація фірми:

Механічна переробка сої на макуху та олію.

Основні обов’язки:

Керівництво виробничою діяльністю цеху;
Забезпечння виконання планових завдань;
Контроль якості;
Оптимізація всіх процесів виробництва;
Організація та контроль роботи співробітників зміни;
Організація дотримання встановлених технологій та рекомендації щодо їх вдосконалення.

Освіта

1997 - 2002

Полтавська державна аграрна академія. Інженер-механік сільського господарства.

РЕКОМЕНДАЦії

Надам за вимогою.

Особисті дані

Дата народження: 06 липня 1980 р. Одружений, є дві доньки.



Додаткова інформація

водійське посвідчення категорії В;
стаж водіння 22 роки, маю власне авто;
біометричний закордонний паспорт;
англійська мова – базовий рівень;
німецька мова – базовий рівень;
впевнений користувач ПК (MS Excel, Word, Outlook, 1С);

знання повного циклу переробки і виробництва олії та шроту.
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