Balu HagiHuid napTHep B noLlwyky po6oTu Ta ninbopi nepcoHany

LLlaxoBa Bnagucnasa
KEPIBHUK, 3ACTYNHUK AUPEKTOPA, 25 000 'PH.

< 30 4yepBH#A
2022 Q MicTo: Kuis

Bik: 35 pokis
Pexum poBoTw: NoBHWI poBounii AeHb
Kareropii: Hayka, ocsiTa, nepexknaau, KepiBHuyteo

v/ TMepebysato B LWM0GI v € aitn v/ [0TOBa 710 BiAPAIKEHb
VBIiiaiTh abo 3apeecTpyiTecs Ha cainTi AK poBoToaaBelb, o6 6aunTi KOHTaKTHY iHpopMalLlito.
Onuc

Bnaauncnasa LllaxoBa

MpodeciiHi Uini : nocasa ynpasniHua B AOLLKINIBHOMY, 3arafibHOOCBITHLOMY HaBYaIbHOMY 3aKnaji

Hocsia po6oTtu

CepneHb 2018p — no TenepiLuHin yac

3acTynHUK AMpeKTopa, OpraHisaTop LWKiNbHOI Ta nosalukinbHoi HaByanbHoi AiAnbHocTi « DEC life school m.Kuis
-opraHisauia nnaHysaHHA AiANbHOCTI NeAaroriyHoro KONeKTUBY;

-KOOpAMHaLia pobOTU BUMTENIB Ta IHLLIMX NeAaroriyHMX npauiBHUKIB;

-3[iIMCHEHHA CMCTEMAaTUYHOrO KOHTPOJSTIO 3a AKICTIO HaBYasibHOMO Npouecy;

-KOMYHiKaLif 3 6aTbKamu;

-po3pobka HaBYaSIbHUX METOAUYHMX NPOrpaM, CKaaaHHs TEMATUYHOrO iHAMBIAYanbHOrO OCBITHLOIO MiaHy HaByYaHHA Mo
npeameTax;

-AiarHoCTMKa | MOHITOPUHI MPOrpecy HaBYaHHA YUHIB, ThIOTOPIHT;

-BUKITagaHHA 6a30BKUX NpeaMeTiB And yuyHiB 1-4 knacis.

CepneHb 2017p — rpyaeHs 2018p

Jloronea « LieHTp po3suTky «[uBorpain» M.Kuis

-NiAroToBKa AiTeN A0 LUKOMH;

-NiABMLLEHHA HaBYanNbHOT YCNILUHOCTI MOMOALLOrO LWKONAPA;

-KOpeKuiiHa poboTa 3 AitbMu i3 3HM, POHM, BikoBOO Avcnanieto, AM3apTpieto, AUTAYOD adasieto, anasieto, 3aikaHHAM;
-KOPEKLUiA NOPYLUEHHA MMCEMHOIO MOBMEHHA (ancrpadii);

-KOpEeKLifA NOPYLUEHHA YCHOro MOBMEHHA (AUCNEKCIT);

-fIOroneAunyHi 3aHATTA 3 AiTbMM i3 3aTPUMKOKO NCUXIYHOrO po3BuTKy (3M1P)

-noroneaunyHi 3aHATTA 3 AiteMmu 3 PAC, aytnuamom 1a PAOVYT.
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Jluctonaa 2016p — cepnenb 2017p

Jloronen « MeaunuHa kniHika «[egiatp i A» M. Kuis
CepneHb 2012p — nuneHb 2016p
Buxosatenb-noronea « JH3 NO763 m. Kuis
XosTeHb 2011p-cepneHb 2012p

Buxosatenb * JH3 N2180 m. Kuis

OcsiTta
HauioHansHuit neparoriynnin yHisepcuteT iM. M.I.JparomaHosa, 2007-2012pp m. Knis
Cneuianict «JloLKinbHe BUXOBaHHA»

Keanidikaulia: opraHisatop AOLWKiNbHOT OCBITH; norones AOLLKINTbHUX, 3arafibHOOCBITHIX Ta peabinitauiiHWx 3axknaais;
BMXOBaTesb AiTeN AOLLKINIBHOrO BiKY.

JonatkoBsa ocsiTa:

JlroTtuin 2018p.- ceminap «HeiponcuxonoriyHvMi niaxia y po3BUTKY AOLLKINTbHUKIB Ta MONOALUMX LUKONAPIB», M. KKWiB.
Tiotuit 2018p. — cepTUdikaT «Jloroputmika Ta 0cobnnBoCTi POBOTH 3 AITBMU PAHHLOTO BiKy», M.KUiB.

XosTeHb 2018 p. — koHPepeHUia «[liarHocTuka Ta kopekuia PAYI: ncuxonoro-neaaroriyHui acnekt», M.Kuis.

XosTeHb 2018p. — MixkHapoaHui ceptudikat «Necotes» MOXO in Ukraine «[HiarHoctuka POYT: metoa MOXO», M.KuiB.

CepnieHb 2020p. — TpeHiHr «HaaaHHA nepLuoi MeanyHoi 10NoMOoru AiTaM, HEMOBNATaM Ta BariTHUM», ManbTicbka cnyxoba
aonomorun M. Kuesa.

BepeceHb 2021p. — niasuileHHn kBanidikauii « Po36ynosa HoBoi yKpaiHChKOT LUKOMHK: LiHHICHI npiopuTeTh»
IpyzeHb 2021p — BebiHap «Irpy Ana po3BUTKY MOBIIEHHEBOIO AMXaHHA: TEOPIA | NpaKTUKa»
2020/2022pp- BuBueHHA Teopii Ta npakTuka HeHacuabHULbKoro cninkysaHHa/ HHK. EmpatiaPRO Kuis

2022p — niasuLLeHHA kBanigikalii «PoboTa 3aknaay ocsitTv. OKpeMi NUTaHHA 3aBepLUEeHHA 21/22 HaBYaNIbHOTO POKY B
MOYaTKOBIM LUKOSi»

SOFT SKILLS

LlinecnpamoBaHa, BianosiganbHa, rHy4ka, BMitO NpaBuUiibHO B3AEMOAIATH | KOMYHIKyBaTH 3 N0AbMU1, NpaLutoBaTi B KOMaHAi;
He 6otocA BaraTo3afayHOCTi, NpaLto Ha pesynbTaT; BiAKpMTa 40 HOBMX 3MiH Ta HaBYaHHSA; KpeaTWBHA Ta pillyya.

Xo6i Ta iHTepecH

LlikaBntocs cyyacHOH NCUXOMOTIER Ta NeAarorikor; BAOCKOHASIO 3HaHHA B AKOCTi noroneaa. Jlobnto npupoay ta
MPOryNAHKK 3 POAMHOLO.

TNMio6nto aitert Ta poBoTy NoB’A3aHY 3 HUMM; Mato cvHa (9poKiB).
Mato Bogicbke nocsiaveHHA KaTeropii B.
M Kuis

Bik: 31 pik



	КЕРІВНИК, ЗАСТУПНИК ДИРЕКТОРА, 25 000 ГРН.
	Опис


