Balu HagiHuid napTHep B noLlwyky po6oTu Ta ninbopi nepcoHany

MyHTAHOBa AHacTaciq

HR-MEHEDKEP, AAMIHICTPATOP O®ICY, MEHEOXEP 3
NMEPCOHAIJ1Y, 18 000 I'PH.

215 rpyaHa 2023 @ Micto: Mukonais

Bik: 48 pokis
Pexum po6oTu: noBHUI pobounii AeHb, BiaaaneHa poboTa
Kareropii: HR, ynpaBniHHa nepcoHanom, OgicHui nepcoHan, KepiBHMUTBO

v/ Mepebysato B wnobi v € aitn v/ FoToBa A0 BiAPAIKEHb

YBilaiTe abo 3apeecTpyiTeca Ha caiTi Ak poboToaaBeLb, W06 6aunTh KOHTAKTHY iHopMaLito.
Hoceig pobotu

SMM-meHexep
@pinaHcep (MapkeTtuHr, pexknama, PR), Mukonais
06.2019 - lNo TenepiluHiin yac (7 pokis 1 micALb)

O60B'A3KM:

1. YnpaBniHHa i npocyBaHHsA 6peHay B couianbHux Megia (Facebook, Instagram, Pinterest ta 71.i.)

2. Pospobka cTparterii BUKOPUCTaHHA CoLiasibHUX MeZia AnA A0CATHEHHS MapKETUHIOBMX Ta KOMYHIKaLiMHUX Linel KomnaHii.
BusHaueHHA MeTH, LinboBoi ayauTopii, niabip couiansHWUx nnaTpopm.

3. CTBOpEHHH, peaaryBaHHsa i nybnikauif LikaBoro Ta peneBaHTHOIO KOHTEHTY Ha CoLianibHUX Megia-nnatdopmax,
HanucaHHA TEKCTIB, CTBOPEHHA rpadiyHnx Mmartepianis, BiAEOPOSUKIB, XXUBUX TPAHCNALIN.

4. Bianosiab Ha 3anuTaHHA, KOMeHTapi, NOBIAOMIEHHA BiJ KOPUCTYBaYiB coliansHux meia. Baaemoaia 3 ayauTtopieto,
NiaATPUMKA NO3UTUBHOIO IMIZXKY KOMNAHIT, BUpILLEHHA Npo6nem, BiANOBIAHO A0 NOMITUKM Ta Linel opraHisadii.

AUPEKTOP
TOB "MNMaHaac Mukonais" (CyaHobyaysaHHA), Mukonais
01.2019 - 06.2019 (5 micAuiB)

O060B'A3KM:

-BiakpuTTA, PO3BUTOK MiANPUEMCTB Ta PO3LLMPEHHA BMAIB AiANBHOCTI.

-®iHaHcoBWI aHani3, nnaHyBaHHA OyxranTepcbKoro i NoAaTkoBoro 061iKy, ynpassiHHA KOHCANTUHIOBOK Byxrantepieto.
-FOpuanyHuii cynposia y cknaaaHHi KOHTPaKTIB, aKTiB Ta iHBOWCIB 30BHILULHBOEKOHOMIYHOT AiANBHOCTI.

-MigroToBka yroa 3 opeHAoAaBUAMM Ta BUPILLEHHA NPoOneM LoJ0 OPEHAN HEPYXOMOCTI, BKIIOUaoUn 0ick Ta FrOCTLOBI
KBapTUPH.

-HR-menenxep.

-KoHTponb Ta ynpasniHHA kKaApOBUM AiNOBOACTBOM.

-OpraHisauis BiApAmKeHb, 6POHIOBAHHA KBUTKIB Ta NMPOXXMBAHHS, Ta HAMEXHOr0 3BiTyBaHHS.

-YnpaBsniHHA OXOPOHOO Mpadi.

-KoHTposb i ynpasniHHA rpOLLOBUMM KOLLTAMU Ha PO3PaxyHKOBUX paxyHKax nianpuemcrea.

-MOHITOPHHI KypCOBUX Pi3HULIb Ta 34iIMCHEHHS BaHKIBCbKMX Ba/TFOTHO-0OMIHHMX OnepaLii 30BHILUHbOEKOHOMIUHOT AiANbHOCTI.
-YcniwHe NpoxXo/KeHHA NepeBIPOK PISHUX AEPKABHUX CTPYKTYP.

-JoTpumMaHHA MiXXHapPOAHOro KOAEKCY NMOBEAIHKM, BHYTPRILLHIX iHCTPYKLUIN Ta npoueayp.

Hunpektop


https://jobs.ua/resume/nikolaev
https://jobs.ua/login/?return_url=/resume/pdf/1182957
https://jobs.ua/register

TOB "TEXBITA" (CyaHobyaysaHHs), Mvkonais
10.2015 - 06.2019 (3 poku 8 micAuis)

O60B'A3KM:

- Pospobka cTparerii ¢iHaHCOBOro nnaHyBaHHS, BKIOYa0UM B0[KeTyBaHHsA, NPOrHO3yBaHHA JOXOIB Ta BUTPAT,
ynpasniHHA NIKBIAHICTIO | KaniTarioM KoMNaHii. BCTaHOBNEHHA METH i KITHOUOBKUX NOKA3HUKIB € DEKTUBHOCTI ANA OLIHKK
dpiHaHCOBWX pesyrbTaTiB.

- ®iHaHCcOBMI aHani3 NoKasHWKIB KOMMNaHii: Aoxia, BUTPATH, peHTabesnbHICTb | 060pOTHICTL akTuBIB. PopMyBaHHSA PiHAHCOBOT
3BITHOCTi. KOHTPOSIb i yNpasiHHA rPOLLOBMMM KOLLTAMK Ha PO3paxyHKOBUX paxyHKax nianpuemcTsa. MOHITOPUHT KypCOBKX
pi3HMLb Ta 3A4INCHEHHA BaHKIBCbKUX BaMFOTHO-0OMIHHUX onepaLii.

- OuiHKa i NporHo3yBaHHA QiHAHCOBMX PU3MKIB i po3poOKa cTpaTerii Ans iX ynpaBniHHA. BCTaHOBNEHHA CUCTEMM KOHTPOTHO
MOMUSIOK 260 HenpaBUIIbHOrO BUKOPUCTAHHA KOLUTIB.

- YnpaBniHHA piHaHCOBMMM onepauifiMy KomnaHii, OyxranTepceKiM i noAaTkoBrUM 00MiKOM (ynpaBriHHA KOHCaI TUHIOBOK
ByxranTepieto), GiHAHCOBOO 3BITHICTIO, onepauiaMK 3 onsaTi, onoAaTkyBaHHAM, PiHAHCOBUM NnaHyBaHHAM, iIHBECTULIAMM i
ynpasniHHAM aKTUBamMu.

- Bzaemogain 3 6aHkamu Ta piHaHCOBUMM YCTaHOBaMM i iHLUMMM 30BHILLHIMM CTOPOHaMM LLOAO0 GiHAHCOBMX yroa, KpeauTis,
iHBECTULiN TOLLO.

- BcTaHoBneHHA Ta NiATPMMKA NapTHEPCLKUX BIAHOCKH 3i 30BHILLHIMK GiHAHCOBUMU NapTHeEpPamMu, BEAEHHA Neperosopis,
FOPUAMYHWIA CYNPOBIA Y CKNaAaHHi KOHTPAKTIB, aKTiB Ta iIHBOWCIB 30BHILLHLOEKOHOMIYHOT AiASIbHOCTI.

- MigroToBKa yroZ 3 opeHaoAaBLAMM Ta BUPILLEHHSA Npo6rieM LWoA0 OPeHAN HEPYXOMOCTI, BKIIOUarOUK 0gicH Ta rocTboBi
KBapTHpPH.

- HR-meHemxep. KoHTponb Ta ynpasniHHA KaapoBKWM AiNOBOACTBOM, BeAeHHs crisbecia, Habip Ta ynpasriHHA NepcoHanom.
OpraHisauin BiapamLKeHb, OPOHIOBAHHA KBUTKIB Ta NPOXMBAHHSA, HANIEXHOrO 3BiTyBaHHA. YNpaBniHHA OXOPOHOIO npau,.
KoHTponb i po3noain 3aBaaHb, PO3BUTOK NepcoHasy, HaB4aHHA Ta MoTHBaLif. 3abesneyeHHA ePEKTUBHOT KOMYHIKauii Ta
cnisnpayi 3 iHWKMK BiaAiNnamMu KoMnaii.

- 3abesneyeHHs BUKOHAHHA QiHAHCOBUX CTaHAapTiB, 3aKoHOAaBCTBa. KOHTPOb A0TPUMAaHHA (iHAHCOBKUX BUMOT |
HOPMAaTMBIB, @ TAKOX Y4YacTb Y BHYTPILLHLOMY i 30BHILLUHLOMY ayAuTax. YCnilHe NpoXOMKEeHHA NepeBIpOK PisHUX AepXaBHUX
CTPYKTYP.

JoTpumMaHHA MiKHapPOAHOro KOAEKCY NOBEAIHKK, BHYTPILLIHIX iHCTPYKLIK Ta npoueayp.

byxrantep
KoHcantuHrosa 6yxrantepisa (KoHcanTuHr, Byxrantepis, ayaut), Mukonais
01.2014 - 10.2014 (8 micAuiB)

O60B'A3KM:

BeaneHHna GyxrantepcbKoro Ta noaatkoBoro o6niky, nepBuHHOT AokyMeHTauii B nporpamax 1C 7.7 i 1C 8.2, ana npuMBaTHUX
nNiANPUEMLIB | OPUANYHMX OCI6 Pi3HUX HOPM OMoAATKYBaHHSA i BUAIB AiANbHOCTI.

Onnata yepes iHTepHeT-BaHKiHr Pi3HWUX KITiEHT-OaHKIB.

Po6oTa B nporpami M.E.Dok sk niyeHsiiHOMy, Tak i B AemMo-Bepcil.

BeaeHHA kaapoBoro AinoBoACTBa.

dopmyBaHHA NOAATKOBOI 3BITHOCTI.

oyxrantep
TOB "EnextpomapkeT Taspii" (OnToBa TopriBnd, aucTpubyLuis, imnopt, ekcnopt)), Mvkonais
04.2013 — 11.2013 (7 micAauis)

O060B'A3KM:

KoHTponb i popmyBaHHA AOKYMEHTOOBiry no niapo3ainy.

BBeneHHs 061iky No TOProBUM NpeAcTaBHUKaM.

Jebitopcbka 3a60proBaHiCcTb | B3aEMOPO3PaxyHKKU 3 KOHTpareHTamu.

Kaapose ynpasniHHeA, B3aeMopo3paxyHKu1 3 NiA3BiTHUMKU ocoBamu.

TpaHcnopTHa norictuka. KoHTposne Butpat no NMM.

dopmyBaHHA MapLUPYTIB i gps - KOHTPONb B nporpami "MMobyc", 3 po3HeceHHAM 3a koopanvHaTamu B 1C.
O6nik NOAOPOXHIX NUCTIB | po3paxyHOK amopTuaauii.

ronoBHMI Byxrantep
TOB "ByrkaH-H" (OxopoHa, 6eaneka, 6nvckaBkosaxuct), Mukonais
03.2010 - 02.2013 (2 poku 11 micAuis)

O6oB'A3KK:
MoBHe BeAeHHA ByxranTepcbKoro i nogatkoBoro o6niky (nporpama 1C Byxrantepia-8.2) eanHuit nogatok Ha npubyTok (4

rpyna), i ctatucTuyHoi 3BiTHOCTI B nporpami MEDOC (womicayHoi, KBapTanbHOi, piyHOT).
KOHTpOmb, aHanuTMKa Ta nnaHyBaHHA (iHAHCOBOro PO3BUTKY.



3AifCHEHHA NnaTexiB y KNiEHT-OaHKUHTY.

HR-meHexep. Kaapose AinosBoACTBO.

Moaaya 3BITHOCTI, NPOXOPKEHHSA NEPEBIPOK AEPKABHUX CTPYKTYP.
MepeopraHisauia BMAIB AiANBHOCTI.

OcBiTa

Mukonaiscbkui [NonitexHiyHnin TexHikym (apyra ocsita) (Mukonais)

CneuianbHicTb: Byxrantepis
cepeaHbo-creuianbHa, 09.2000 — 07.2001 (9 micAuis)

3HaHHA MOB

YKpaiHcbKa - Bucokuii piBeHb (BinbHO), AHrnincbka - CepeaHin, Pociicbka - Bucokuin piseHb (BinbHO), Monbebka - Huxkue
cepeaHboro

JonaTtKoBa iHpopmauia

3HaHHA Komn'toTepa, nporpam: BnesHeHe BonoaiHHA naketom MS Office (Word, Excel, PowerPoint) Ta iHwnMn
BiAMOBIAHMMM Nporpamamu.

OcobucTi AKoCTi, x0bi, 3ax0onneHHs, HaB1YKK: Bucoka opraHisoBaHiCTb Ta 34aTHICTb 10 KepyBaHHa BaratbMa 3aBAaHHAMM
0ZHOYacHO. BiaMiHHI KOMYHIKaUiAHi Ta MiXOCOBUCTI HaBUUKM And criBnpali 3 pisHUMK KOMaHAaMK Ta KepiBHULUTBOM. JlocBig
y po0BOTi 3i 3BITHICTIO Ta PiHAHCOBUMM [OKYMEHTaMM.
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