
Ваш надійний партнер в пошуку роботи та підборі персоналу
  

 
Носко Олена

ПОМІЧНИК КЕРІВНИКА, МАЙСТЕР ЦЕХУ, ТЕХНОЛОГ, 20 000 ГРН.
 7 лютого

2024     Місто: Дніпро

Вік: 49 років
Режим роботи: повний робочий день, позмінна робота
Категорії: HR, управління персоналом, Легка промисловість, Офісний персонал

Увійдіть або зареєструйтеся на сайті як роботодавець, щоб бачити контактну інформацію.
Досвід роботи

помічник керівника швейного цеху з пошиву текстилю для дому, штор та
гардин
ЧП "Барановський" (Декоративний текстиль для дому і офісу), дніпро
06.2019 − По теперішній час (6 років 11 місяців)

Обов'язки:

Планування і оцінка потреб для роботи персоналу;
Підбір працівників за фахом;
Аналіз та організація роботи персоналу;
Технологічний контроль якості продукції;
Прийняття та обробка замовлень;
Видача готової продукції замовникам;
Контроль наявності продукції на складі.

Майстер цеху; декоратор; технолог-закрійник
ООО "АНОЛ" ФЛОРЕАЛЬ (Послуги по текстильному дизайну для дому та офісів), Дніпро
01.1998 − 05.2019 (21 рік 3 місяці)

Обов'язки:

Прийняття та обробка замовлень;
Аналіз та організація роботи персоналу;
Технологічний контроль якості продукції;
Видача готової продукції;
Побудова індивідуальних лекал;
Комунікація з клієнтами.

Освіта

ПТУ №54
Спеціальність: закрійник легкого одягу 5-го розряду
середньо-спеціальна, 09.1993 − 06.1996 (2 роки 9 місяців)

Додаткова освіта

https://jobs.ua/resume/dnepr
https://jobs.ua/login/?return_url=/resume/pdf/1184889
https://jobs.ua/register


• Управління персоналом, 2016 рік

Знання мов
Українська - Професійний (експерт), Російська - Професійний (експерт)

Додаткова інформація
Знання комп'ютера, програм:  - Word (середній рівень) - Excel (високий рівень)
Особисті якості, хобі, захоплення, навички:  - Відповідальна; - Схильна до перфекціонізму в роботі; - Порядна; -
Креативна; - Творча; - Полюбляю роботу в команді.
Мета пошуку роботи, побажання до місця роботи:  - Комфортне, тепле приміщення; - Мати дружелюбний колектив та
доброзичливих керівників; - Отримувати задоволення від процесу праці; - Отримувати нові знання; - Достойна
заробітна плата.
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