
Ваш надійний партнер в пошуку роботи та підборі персоналу
  

 
КЕРІВНИК ВІДДІЛУ ПРОДАЖУ

 11 березня    Місто: Київ

Вік: 45 років
Режим роботи: віддалена робота
Категорії: Охорона, безпека, Керівництво, Торгівля, продажі, закупівлі

 Перебуваю в шлюбі      Є діти    

Опис

Манухін Олексій Миколайович

Управляючий/менеджер з продажу

Повна зайнятість.

Вік: 45 років

Місто: Київ

Контактна інформація

Адреса: Харківське шосе

Досвід роботи

Директор зі збуту

з 01.2020 по нині (4 роки 2 місяця)

TeploMAN, Київ (Інтернет - магазин)

Створення сайту для продажу.

Просування СЕО

Створення рекламних компаній та їх просування в Google Аds.

Проведення презентацій, переговорів, консультування партнерів, підтримання

довгострокових ділових відносин з партнерами.

Навички планування продажів, складання комерційних пропозицій.

Керівник департаменту капітального будівництва

з 07.2019 по 03.2020 (8 місяців)

СОВайВЕЛ БУД, Київ (Оптова/Роздрібна торгівля)

Уніфікація договорів, оптимізація процесу та їх узгодження.

Проведення презентацій, переговорів, консультування партнерів, підтримання довгострокових ділових відносин з
партнерами.

https://jobs.ua/resume/kiev


Активне залучення клієнтів до співпраці.

Менеджер з продажу

з 01.2019 по 07.2019 (6 місяців)

Екопол, Київ (Інтернет - магазин)

Проведення презентацій, переговорів, консультування партнерів, підтримання

довгострокових ділових відносин з партнерами

Активне залучення клієнтів до співпраці.

Дотримання плану і графіку виконання завдань, щоденне ведення звітності про виконану

роботу в CRM Бітрікс 24.

Начальник служби безпеки відділення ім. Енгельса

UkrLandFarming

з 04.2018 по 11.2018 (7 місяців)

UkrLandFarming, Новопсков (Сільське господарство, агробізнес)

Забезпечення безпеки діяльності компанії.

Організація грамотних правових і інших взаємодій.

Своєчасне виявлення і перекриття витоку інформації.

Охорона техніки, споруд, всілякого обладнання та іншої власності компанії.

Проведення службових розслідувань.

Утримання дебіторської заборгованості.

Управляючий відділу (виконроб)

з 07.2015 по 03.2018 (2 роки 8 місяців)

Майстер, Новопсков (Будівництво, архітектура, дизайн інтер'єру)

Підбір і контроль праці персоналу. Оплата рахунків.

Нарахування та видача заробітної плати. Контроль роботи. Закупівля інструментів та

будматеріалів.

Управляючий рибним господарством

з 04.2006 по 10.2012 (6 років 6 місяців)

Хуторок, Новопсков

Заключення договорів з органами самоврядування, запуск малька, реклама, збір та

контроль праці персоналу, розвиток кемпінга на водоймі.

Регіональний представник

з 02.2001 по 02.2022 (21 рік)

Страхова компанія Перша, Глобус, ПЗУ ., Новопсков (пункти пропуску Танюшівка,

Новобіла, Просяне, Мілове) (Фінанси, банки, страхування)

Навички прямих/ активних продажів, ведення ділової переписки та переговорів,

контроль дебіторської заборгованості.

Навички планування продажів, складання комерційних пропозицій.



Здатність переконувати.

Вміння спілкуватися з людьми.

Відкриття будинків страхування в пунктах перетинання кордону (митниця).

ФОП

з 04.1999 по 06.2001 (2 роки 2 місяці)

Дитячій світ , Новопсков (Роздрібна торгівля)

Вміння організувати і оптимізувати трудовий процес.

Навички стратегічного планування. Розширення асортименту продукції, проведення акцій

та розіграшів. Збільшення плану продажу.

Страховий агент

з 08.1998 по 03.1999 (7 місяців)

UTIKO (Фінанси, банки, страхування).

Укладення договорів страхування, одержання страхових платежів, виконання робіт,

пов'язаних з виплатами страхових сум і страхового відшкодування.

Вихід на митницю. Встановлення страхових будиночків. Підготовка документації/договора

(архітектура (паспорт прив'язки малої архітектурної форми), земельний відділ, РЕС).

Освіта

Полтавський унiверситет економiки і торгівлі (ПУЕТ)

економіка підприємства, Полтава

Незакінчена вища, з 1999 по 2002 (3 роки)

Вивчав економіку підприємства

Куп'янський автотранспортний фаховий коледж.

Транспортні технології (на автомобільному транспорті)

освітньо-професійна програма "Організація перевезень і управління на автомобільному

транспорті"

Технік – технолог , диспетчер, таксувальник документів, технік з обліку, ревізор, черговий по

транспортно-експлуатаційному агентству (філіалу), технік відділу експлуатації, декларант

експорту і імпорту товарів, технік - організатор міжнародних перевезень, диспетчер

автовокзалу (автостанції), технік відділу безпеки руху та охорони праці, оператор

диспетчерського руху та навантажувально-розвантажувальних робіт на автотранспорті.

Молодший бакалавр з 1994 по 1998 (4 роки)

Додаткова освіта та сертифікати

Проходив навчальні курси для керівників відділом в агенції нерухомості компанії La Vida.

Знання і навички

Досвід в створенні окремої ланки продажів (пункти продажу), оформлення договорів оренди, договір оренди
земельної ділянки – практичні навички.
Вміння спілкуватися з людьми та володіти даром переконання.
Хороша організація роботи (також при віддаленій роботі). Досвід і розвиток e-commerce.
Цифрова грамотність (досвід делегування офлайн продажів в онлайн, створення сайту і його розвиток).
Комплексне вирішення проблем.



Грамотність на письмі та вимові.
Навички делегування робити та взаємодії з підлеглими (командна робота, досвід розподілу завдань).
Цілеспрямованість та наполегливість (адже зміг обійняти керівну посаду).
Вміння добиватися своєї мети.

Знання мов

Українська ─ вільно
Російська ─ вільно
Англійська ─ початковий

Рекомендації

Бойчук Микола Васильович

Керівник регіонального управління служби безпеки Придніпровського РУ, UkrLandFarming, +380673239601

ЧП Софiлканич, Мащенко Глiб

Директор, Екопол, 0999127995

ФОП Бур'ян Інна Павлівна

Власник, TeploMAN, +380950525735, teplomaneko@gmail.com

Додаткова інформація

Без шкідливих звичок. Контактний та легко навчаєм. Заповзятливий, є досвід ведення персональної комерційної
діяльності. Схильний до творчого підходу і нестандартного мислення. Розвинуті організаторські здібності. Є навички
бистрого і самостійного прийняття управлінських і адміністративних рішень. Вміння планувати свій час та час
персоналу. Вміння обучати персонал та ставити перед ним конкретні цілі. Високий рівень відповідальності.
Порядний, контактний, виконавчий та високоорганізований.


	КЕРІВНИК ВІДДІЛУ ПРОДАЖУ
	Опис


