Balu HagiHuid napTHep B noLlwyky po6oTu Ta ninbopi nepcoHany

Kypanbaxa AHApIN
KEPIBHUK IT AENAPTAMEHTY

'S 28 nunHA
2023 Q Micro: Kuis

Bik: 54 poku
Pexum poBoTw: NoBHWI poBounii AeHb
Kareropii: KepiBH1uTBO

YBilaiTe abo 3apeecTpyiTeca Ha caiTi Ak poboToaaselb, o6 6aunTh KOHTAKTHY iHopMaLito.
Hoceig po6oTtu

KepiBHUK Bigainy rtex.

NiATPUMKK

TOB «MTI» (OQucTtpub'toTop BUpoOHWKIB IT ToBapiB, NOKCOBUX BpeHAiB i toBenipHix Bupobis,), Kuis
02.2012 — 04.2017 (5 pokis 2 micALi)

O60B'A3KM:

OpraHizauin po6oTu Biaginy Tex. niatTpumku 7/14. 36inbwenHs nokasHuka KPI. Migtpumka piBHa SLA He meHLe 99%.
Miabip nepcoHany . MNpoBeaeHHA TeHAepiB Ha 3akyniBnto M3 Ta yctatkyBaHHA. OPOPMIEHHA Ta Y3roKEHHA A0roBipHOT
ZlokymeHTauii. MnanyBaHHA | opraHisayia pesepsHOro ¢GoHAy. BupilleHHs crnipHUMX cuTyauii. YyacTb Yy NPOeKTHii poBoTi.

IT-anpekTop
TOB «CnoboxaHcbka 6yaiBenbHa kepamika» (BUpoOHWULTBO NULbOBOI Liernu), Kuis
02.2011 - 02.2012 (1 pik)

O60oB'AasKu:

Pospobka nonituk komnawii B IT - cpepi. MNnaHyBaHHa po3BuTKy IT - chepu. YuacTb B po3pobkax cTpaTterii po3BUTKy
nianpuemcTBa. BromkeTyBaHHsA, ¢piHaHCOBE nnaHyBaHHSA | KOHTPONb IT aAenapTameHTy. BeaeHHs forosipHoi po6oTy 3
noctavanbHukamu IT - pileHb. Po3pobka i BnpoBakeHHA KoprnopaTWBHKUX cTaHAapTiB B obnacTi IT.

Ocsita
YTV (Kui)

CneuianbHicTb: EKOHOMIKA | MEHEAXMEHT, iIHXEHEP-EKOHOMICT
noeHa Buwa, 09.1993 - 05.1999 (5 pokis 7 micAuiB)

3HaHHA MOB

Pocincbka - MpodecinHni (ekcnept), AHrnincbka - CepeaHin

JonatkoBa iHpopmauia

MeTa nowyky po6oTtu, nobaxaHHsa Lo Micua podoTtu: MNobynosa edextuBHux IT - cTpyKTyp. AamiHicTpaTusHe ynpassiHHa T
- ceporo nianpuemMcTaa.
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