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ISAEV VLADIMIR
ДИРЕКТОР,РУКОВОДИТЕЛЬ,УПРАВЛЯЮЩИЙ, 1 ГРН.

 7 липня
2021     Місто: Севастополь

Вік: 57 років
Режим роботи: повний робочий день
Категорії: Керівництво

Увійдіть або зареєструйтеся на сайті як роботодавець, щоб бачити контактну інформацію.
Додаткова інформація
Особисті якості, хобі, захоплення, навички:  ДЕЛОВОЙ ОПЫТ: C АПРЕЛЯ 2007 ПО МАЙ 2011-ДИРЕКТОР БАЗЫ
ОТДЫХА. с АПРЕЛЯ 2006г. ПО НОЯБРЬ 2006г. ТОРГОВО-СТРОИТЕЛЬНАЯ ФИРМА «ДЕ-ВИ КРЫМ», ДОЛЖНОСТЬ
– МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖЕ БАССЕЙНОВ И ОБОРУДОВАНИЯ. ОБЯЗАННОСТИ-ОБЩЕНИЕ С КЛИЕНТАМИ,
КОНСУЛЬТАЦИИ, ПРОДАЖИ, ПОИСК И РАБОТА С ПОСТАВЩИКАМИ, ОПТОВЫЕ ЗАКУПКИ, ВЕДЕНИЕ
ОБЪЕКТОВ, НАХОДЯЩИХСЯ В РАБОТЕ, ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С БУХГАЛТЕРИЕЙ И СТРОИТЕЛЬНЫМ
ПОДРАЗДЕЛЕНИЕМ, ВЕДЕНИЕ И АНАЛИЗ ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕКЛАМЫ. 2002-2005- ЧАСТНЫЙ БИЗНЕС
(РИЭЛТОР). 12/1999-1/2001 НП МЧП 'СЕВКОР', ДОЛЖНОСТЬ-МЕНЕДЖЕР ПО РЕКЛАМЕ И СБЫТУ, ВИД
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ- - ПРОИЗВОДСТВО И РЕАЛИЗАЦИЯ ЛАКОКРАСОЧНОЙ ПРОДУКЦИИ. ОБЯЗАННОСТИ-
ПРОВЕДЕНИЕ РЕКЛАМНЫХ КОМПАНИЙ, АНАЛИЗ ПРОДАЖ, ПОИСК НОВЫХ КЛИЕНТОВ, РАБОТА С
ПОСТОЯННЫМИ ЗАКАЗЧИКАМИ, РАСШИРЕНИЕ СЕТИ СБЫТА, ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПО УЛУЧШЕНИЮ КАЧЕСТВА
ПРОДУКЦИИ. 1995-1999 - ЗАО 'МОРХИМКОМПЛЕКТ', ДОЛЖНОСТЬ- - ИНЖЕНЕР ПО МАРКЕТИНГУ, ВИД
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ- ПРОЕКТИРОВАНИЕ, ИЗГОТОВЛЕНИЕ, ПРОДАЖА СИСТЕМ ОБЕЗЗАРАЖИВАНИЯ ПИТЬЕВОЙ
ВОДЫ. ОБЯЗАННОСТИ-ВЕДЕНИЕ КЛИЕНТОВ, ПОИСК НОВЫХ ЗАКАЗОВ, СОГЛАСОВАНИЕ ТЕХНИЧЕСКИХ
ЗАДАНИЙ, РАЗРАБОТКА РЕКОМЕНДАЦИЙ ПО ОБСЛУЖИВАНИЮ, , ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С КОНСТРУКТОРСКИМ
ОТДЕЛОМ, ГАРАНТИЙНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ, МАРКЕТИНГ И РЕКЛАМА. 1994-1995- ЧЕРНОМОРСКИЙ ИНСТИТУТ
ТЕХНОЛОГИИ СУДОСТРОЕНИЯ, ДОЛЖНОСТЬ-МЕНЕДЖЕР, ВИД ДЕЯТЕЛЬНОСТИ -МЕХАНИЗАЦИЯ
ОКРАСОЧНЫХ РАБОТ В СУДОСТРОЕНИИ, ПРОДАЖА ОКРАСОЧНЫХ АППАРАТОВ. ОБЯЗАННОСТИ-ОБЩЕНИЕ,
РАБОТА С ЗАКАЗЧИКАМИ, ВЫЯВЛЕНИЕ ПРЕТЕНЗИЙ, ГАРАНТИЙНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ, РЕКЛАМА И
ПРОДВИЖЕНИЕ ПРОДУКЦИИ ИНСТИТУТА НА СУДОСТРОИТЕЛЬНЫХ ЗАВОДАХ УКРАИНЫ, РАЗРАБОТКА
РЕКОМЕНДАЦИЙ ДЛЯ ПРОИЗВОДСТВА. РУКОВОДИТЕЛЬ ищет перспективную работу в гостиничном бизнесе! С
удовольствием рассмотрю интересные предложения на руководящие должности в сфере гостиничного бизнеса,а
также эксплуатации аналогичных зданий(жилищные комплексы,кондоминимумы,развлекательные центры и т.п.) Я –
лояльный к работодателю, ответственный, с опытом общения с контролирующими органами, руководства
коллективом. Без вредных привычек. Предпочтение – новым, амбициозным проектам. По договорённости возможен
переезд, помощь в выборе места и здания, консультации, маркетинг, высокий уровень ответственности, способность
быстро выявлять ключевые проблемы и принимать рациональные решения, настойчивость в достижении цели,
коммуникабельность, внимательность, умение хранить коммерческую тайну. а также подбор персонала,для
реальных инвесторов есть интересные предложения на ЮБК!есть толковый персонал!МОИ ПЛЮСЫ- 1.Знание
управления предприятием(менеджмента) как технологии. 2. Способен написать и донести до подчинённых четкую
программу по достижению финансовых и рыночных показателей. 3. Способен расставить цели руководителям
среднего звена, добиться их выполнения. 4. Способность четко и понятно формулировать свои мысли письменно.
5.Мониторинг конкурентов, устранение негативных факторов, влияющих на успешное развитие бизнеса. 6. способен
обеспечивать: - стабильное достижение рыночных показателей; - понятность и прозрачность своих целей и
действий для учредителей и непосредственных подчиненных; - построение системы менеджмента (управления) в
компании. меня интересует работа в компании,которая понимает привлекательность этого вида бизнеса,не
стремится к "ежеминутной" прибыли,готова инвестировать и в людей и в бизнес,развиваться и расти вместе! Я НЕ
СКЛОНЕН К ЧАСТОЙ СМЕНЕ РАБОТЫ И ОРИЕНТИРОВАН НА ДОЛГОСРОЧНОЕ,ВЗАИМОВЫГОДНОЕ
СОТРУДНИЧЕСТВО!ОБРАЗОВАНИЕ: - СЕНТЯБРЬ-НОЯБРЬ 2008 СЕРТИФИКАТ АМЕРИКАНСКОЙ АССОЦИАЦИИ
ОТЕЛЬНОГО БИЗНЕСА «AMERICAN HOTEL&LONDING ASSOCIATION» - ЯНВАРЬ 2003 ЛИЦЕНЗИРОВАННЫЕ
КУРСЫ '1С:ДЛЯ МЕНЕДЖЕРОВ', АУЦ 'МЕТРОНОМ' - СЕНТЯБРЬ-ДЕКАБРЬ 2002 ПРАКТИЧЕСКИЙ КУРС
'АДМИНИСТРАТОР ГОСТИНИЦ И ТУРИСТИЧЕСКИЙ МЕНЕДЖМЕНТ', ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И ФИНАНСОВ. -
ЯНВАРЬ 1999 ТРЕНИНГ 'ИСКУССТВО ПРОДАЖ', СЕВАСТОПОЛЬСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ TACIS. - ИЮЛЬ 1997
ТРЕНИНГ 'МЕНЕДЖМЕНТ В МАЛЫХ ПРЕДПРИЯТИЯХ', СЕВАСТОПОЛЬСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ TACIS. - 1990-1996
МОСКОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОТКРЫТЫЙ УНИВЕРСИТЕТ, СПЕЦИАЛЬНОСТЬ ЭКОНОМИКА И
УПРАВЛЕНИЕ ПРОИЗВОДСТВОМ. - 1983-1984 ТЕХНИЧЕСКОЕ УЧИЛИЩЕ № 5, СПЕЦИАЛЬНОСТЬ СБОРЩИК

https://jobs.ua/resume/sevastopol
https://jobs.ua/login/?return_url=/resume/pdf/866924
https://jobs.ua/register


РАДИОАППАРАТУРЫ.Итак,если Вы готовы к серьёзному разговору,если Вам нужен человек,относящийся к Вашему
бизнесу как к своему,а не прыгающий с места на место просто потому ,что тут заплатят на 100$ больше-выходите на
связь-я готов к общению!
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