
Ваш надійний партнер в пошуку роботи та підборі персоналу
  

 
ДИРЕКТОР, 4 000 ГРН.

 22 січня
2017     Місто: Полтава

Вік: 41 рік
Режим роботи: повний робочий день
Категорії:

Додаткова інформація
Особисті якості, хобі, захоплення, навички:  Компьютерные навыки 1С 7.7, «БутоЗ», «Iguana», «Word», «Excel», « ПС
Спрут» работа с периферийной и оргтехникой, интернетом Водительское удостоверение категория В Менеджер
магазина Окт. 2010 – янв. 2013 (2 года 4 мес.) СПД Старцева Н.И. м. «OGGI» функциональные обязанности:
бесперебойная работа магазина, сохранность материальных ценностей, подбор и обучение персонала, постановка
планов и контроль над их выполнением, ведение отчётности, работа с контролирующими органами, контроль над
имиджем компании, привлечение клиентов, решение с конфликтными ситуациями на магазине, проведение
инвентаризаций. Директор магазина дек 2009 – окт. 2010 (11 мес.) ООО "Мегатекс-Инвест", ООО "Сеть Универмагов
«TUSO»" функциональные обязанности: обеспечение эффективной и бесперебойной работы магазина;-
Обеспечение выполнения магазином плановых показателей, организация торговых бизнес-процессов, организация
эффективной работы персонала, работа с контролирующими и разрешительными органами, внедрение рекламных
кампаний. Администратор магазина дек 2008 - ноя 2009 (1 год) ООО "Мегатекс-Инвест" функциональные
обязанности: работа с документами, приём товара, оформление возвратов, отчётность и контроль над персоналом,
подбор персонала, работа с поставщиками, с клиентами, оформление торгового зала. Продавец-консультант Апр.
2008 - ноя 2008 (8 мес.) ЧП Бочаренко Е.А. функциональные обязанности: работа с клиентами, выявление их
потребностей, консультация и продажа услуг мобильной связи, заключение договоров. Бухгалтер службы
безопасности Янв. 2007 – март 2008 (1 год 3 мес.) «Компания Крок», КФ "Крок", "АЙС-Крок" функциональные
обязанности: контроль торговых представителей, экспедиторов и операторов филиалов, работа с дебиторской
задолженностью, работа с клиентской просрочкой и договорами, внесение информации о движении денежных
средств в базу данных, табелирование рабочего времени торговых представителей и супервайзеров, приём и
проверка отчётов торговых представителей. Старший продавец отделов сент. 2004 – нояб. 2004 (2 мес.) ЗАО
«Альянс» функциональные обязанности: контроль продавцов отделов, приём и заказ товара контроль за
сертификатами, отчётность, инкасация. Продавец дек. 2003 – сент. 2004 (7 мес.) ЧП Губернат О.О. маг. «Петрович»
функциональные обязанности: продажа продуктов питания, работа с кассовым аппаратом, заказ и выкладка
товаров, контроль за сертификатами2000-2007 – Государственная Академия статистики учёта и аудита. «Бухгалтер-
аудит», факультет« Экономика предпринимательства» СпециалистТренинги «Работа в коллективе и умение
принимать решения в экстремальных ситуациях»; «Работа с клиентами и возражениями»; «Подбор кадров и
рекрутинг»; «Сертификация по обслуживанию клиентов»; «Правила личного познания»; «Менеджмент для
менеджера»; «Конфликтология» Государственная Академия статистики учёта и аудита (курсы): «Бухгалтер-
менеджер-претензионист». Получила знания в бухгалтерском учёте, основы менеджмента и права
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