A
Balu HagiHuid napTHep B noLlwyky po6oTu Ta ninbopi nepcoHany gons%

BIAMOBIAHO 4O OBOB'A3KIB

& 22 ciunn
2017 Q MicTo: TepHonins

Bik: 37 pokis
Pexum poBoTw: NoBHWI poBounii AeHb
Kateropii: Bupo6HuLTBO

JonatkoBa iHpopmauia

OcobucTi AKoCTi, X00i, 3aX0MNEHHs, HaBUUKK: PUcK XxapakTepy:AMCLUNITIHOBAHW, IHILIaTUBHUIA, Jy)Xe Hanonernsmi,
aAieKBaTHO pearyto Ha KPUTHKY, NCUXOMONiYHO CTIMKWUI, Ay)Xe BIANOBIAANIbHUIA, SIETKO HABYAKOCh, BMIO NpaLtoBaTH B
konektusi 1)2005-2007pp.- onepaTop NOLUITOBOro 3B'A3Ky LLIlyMCLKOro Bysna noLToBOro 3B'A3KY - KOHTPOSIb 3a BEAEHHAM
LLIOAEHHUX KACOBMX 3BITIB 3 CifIbCbKUX BiAAINEHb MOLUTOBOrO 3B'A3KY - MEepeBipKka BEAEHHA BIAOMOCTEN Ha BUNnary
MEHCIi,A0NOMOr,CBOEYACHITL | NPaBUILHICTL BUNIATKH,a TAKOXK YCIX iHLLMX PO3paxyHKOBUX AOKYMEHTIB - LLOAEHHa nepesipKa
i nepepaxyBaHHA aBOHETCLKOT NaTh 3a KOPUCTYBaHHSA ENEKTPOEHeprieto i razoM 3ibpaHUMK CiflbCKUMM BiALINEHHAMM -
LLloAEHHe BHeCeHHA yCix AaHux y komn'totep 2)2008-2011 pp. - nexkap LLymcbkoi nekapHi "Bidink" - MallMHHWI po3noAin
TicTa - BUTPMMKA TicTa nepea caykaHHAaM Yy MiY - BUMIKAHHA | BUSHAYEHHA MOro roTOBHOCTI - BUWMaHHA 3 nevi 3)2011-2012
pp. - NPoBIAHWI cnevianicT Biaainy B3aemoaii 3 po6otoaaBuamM LLIyMCbKOro paoHHOrO LEHTPY 3aUHATOCTI - 3HAHHSA 3aKOHIB
MPO 3aMHATICTb HACeNeHHs - NPUIMaHHA | BHECEHHSA y nporpamy Yyciei 3BiTHOCTI Bi poboToAaBLiB - peecTpallii i 3HATTA 3
peecTpauii TpyA0BKX AOrOBOPIB - MOLUYK,yKIaAaHHA A0roBopiB 3 po6oToaaBLAMM LWOAO yYacTi 6€3pobiTHUX B onfadyBaHWx
rpoMazcbkux poboTax,noaanblunii KOHTPOSb 3a A0TPUMAaHHAM 3aKoHOAaBCTBa YKpaiHW,nepesipka npaBuiibHOCTI
3aMoBHEHHA | BEAEHHA yCiX JOKYMEHTIB,noAasblue nepepaxysaHHA ko Tie.3akiHumne y 2009 poui TepHONinbCbK1i
AepXaBHUI TEXHIYHUI YHIBepcUTET iMeHi IBana MNyntoa 3a cneyianbHicTio "@iHaHcK".


https://jobs.ua/resume/ternopol
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