
Ваш надійний партнер в пошуку роботи та підборі персоналу
  

 
ДИРЕКТОР ПО ПЕРСОНАЛУ

 22 січня
2017     Місто: Дніпро

Вік: 42 роки
Режим роботи: повний робочий день
Категорії: Офісний персонал

Додаткова інформація
Особисті якості, хобі, захоплення, навички:  - Разработка системы управления персоналом; - Разработка системы
мотивации персонала; поиск и отбор персонала; - Адаптация персонала; - Аттестация персонала; - Обучение
персонала; - Построение кадровой политики предприятия; - Описание бизнес-процессов; - Разработка должностных
инструкций, организационных структур и штатных расписаний; - Автоматизация процессов подбора персонала и
кадрового учета. 11.2004-12.2005 ООО «Юникон Лтд» (продажа металлопроката; строительство, перевозки;
комплектация пассажирских вагонов) » (количество сотрудников 400) Менеджер по персоналу • Поиск и отбор
персонала • Адаптация персонала • Разработка регламентирующей документации (положений, должностных
инструкций, корпоративных регламентов и процедур) Причина ухода: Постоянная смена непосредственного
руководителя (за весь период сменилось 4 Директора по персоналу). 01.2006-08.2008 ООО «Агро-Овен»
(растениеводство, животноводство (свиноводство, птицеводство), переработка, продажа продукции с/х
производства) (8 предприятий, количество сотрудников 1500) Заместитель директора предприятия по персоналу •
Разработка и реализация политики в области человеческих ресурсов • Создание HR-службы «с нуля» • Разработка
системы документооборота • Поиск и отбор персонала • Адаптация персонала • Разработка регламентирующей
документации (положений, должностных инструкций, корпоративных регламентов и процедур) • Описание бизнес-
процессов • Руководство HR-подразделениями подконтрольных предприятий 08.2008-04.2010 ООО «Приват-
Агроцентр» Управляющая компания аграрного холдинга (растениеводство, животноводство (КРС, свиноводство,
птицеводство), переработка, продажа продукции с/х производства) (24 предприятия, количество сотрудников 4200)
Заместитель генерального директора по персоналу • Разработка и реализация политики в области человеческих
ресурсов • Создание HR-службы «с нуля» • Разработка системы мотивации персонала • Поиск и отбор персонала •
Адаптация персонала • Аттестация персонала • Обучение персонала • Описание бизнес-процессов • Формирование
оргструктуры компании, реструктуризация в соответствии со стратегией развития • Разработка регламентирующей
документации (положений, должностных инструкций, корпоративных регламентов и процедур) • Правовое
обеспечение кадровой работы • Руководство HR-подразделениями подконтрольных предприятий • Внедрение 1С-
8.1 (разделы Управление персоналом и Кадровый учет) 10.2010- 01.2012 ООО фирма «Мушкетер» (продукты
питания) (завод по производству мороженного и замороженных полуфабрикатов; 2 филиала; собственная розничная
сеть 74 магазина. Общее количество сотрудников 1500) Заместитель директора предприятия по персоналу • Аудит
существующей системы управления персоналом; • Формирование оргструктуры компании, реструктуризация в
соответствии со стратегией развития • Оптимизация численности персонала; • Поиск и отбор персонала • Адаптация
персонала • Обучение персонала • Описание и оптимизация бизнес-процессов • Разработка системы мотивации
персонала • Разработка регламентирующей документации (положений, должностных инструкций, корпоративных
регламентов и процедур) • Правовое обеспечение кадровой работы • Внедрение 1С-8.21999-2004 Днепропетровский
Национальный Университет • Факультет: Международной экономики. • Специальность: Управление трудовыми
ресурсами. • Степень: Магистр (диплом с отличием)

https://jobs.ua/resume/dnepr
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