A
Balu HagiHuid napTHep B noLlwyky po6oTu Ta ninbopi nepcoHany gons%

MEHEJDKEP MO NPOAAXAM, 400 I'PH.

& 22 ciunn

2017 Q Micto: [Jninpo
Bik: 37 pokis

Pexum poBoTw: NoBHWI poBounii AeHb
Kareropii:

JonatkoBa iHpopmauia

OcobucTi AikocTi, X06i, 3ax0onneHHs, HaBuukK: 1. YBenuueHue obbemoB npofax. Gopmuposana v pacchinana
KOMMEpPYECK1E NPeanoXeHna aKTUBHbLIM KITMeHTaM ANA pacluMpeHns CyLeCcTBYIOLLEero accoptTumenTa. lNoarotasnmeana
MHAWBMAYaNbHbIE KOMMEPYECKUE NPEASIOKEHNA ANNA KOPNOPaTUBHBIX KITMEHTOB. AKTMBHO 3aHMManacb MOWCKOM HOBbIX
KITMEHTOB, NpoBOAMa NeperoBopel. Bena nonHyto 6asy knneHToB. OTcrnexuBana 4eOUTOPCKYHO 3a40MKEHHOCTb KITMEHTOB.
2. KoHTponbk Toprosoro npotecca. Bena KOHTPOb COrnacoBaHHOro C KITMEHTOM BPEMEeHU A0CTaBK1. TecHo
B3aMmMoZencTeoBana c OTAENOM JIOTMCTUKM ANA KOHTPOA OTrPy30K. Bece caenku 3akaHuMBanncCh 3BOHKOM KITUEHTY C
npvemom obpaTHoi cBasu. 3. [lokymeHToo60poT. OTCnexunBana Cpok1 J0roBOPOB C KIMEHTAMMU ANf AaNbHENLLEro X
nepenoanucanua. MNMoarotaBnueana Ana KIMEHTOB cYeTa U PacXoAHble HaknasHble. PesynbtaTt Moel paboThi: yBenMyeHue
06bemMoB npofax Ha 45% 3a nepuod paboTbl. He noTepsaH HU OAMH aKTUBHbIN KIMEHT. Takke caMoCcToATEeNbHO
opraHvsoBarna KIMeHTCcKyto 6asy komnaHum (okono 120 kineHToB). OnbIT pabdoTbl: OkTABpb 2010r. — ceHTABPL 2012r. —
000 «BCT» [JomkHOCTb: MEHeXep Mo npoJaxe kaHuToBapoB. O6aA3aHHOCTH: yBennuyeHne 06 beMOoB NPoAaX, KOHTPOMb
TOProBoro npotecca, AokymeHToo6opoT.Obpasoarue: 2004-2009 — BepaaHckuit YHuBepcuTeT MeHemxmeHTa u BrusHeca
«MeHemxep-skoHoMUCT» [JononHuTenbHoe obpasosaHue: 2011r. — TpeHUHr «[poaKTUBHLIA MeHeaxep». PLT T.
JHenponeTpoBck.
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