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Balu HagiHuid napTHep B noLlwyky po6oTu Ta ninbopi nepcoHany gabsg

MEHEIDKEP MO NEPCOHANY

o2 ciuHA
2017 Q Micro: Kuis

Bik: 37 pokis
Pexum poBoTw: NoBHWI poBounii AeHb
Kareropii: OdicHui nepcoHan

JonatkoBa iHpopmauia

OcobucTi AkocTi, X00i, 3axonneHHs, HaBuukK: PoboTa: JTioTuit - BepeceHs 2011p. - HauanbHuWK BiaZiny kaapis rpynu
komnaHin Mera Makc. O60oB’Asku: « OpraHisauin kaaposoi poboTu komMnaii. (12 ¢inianis, 1500 yon.) MocTaHoBKa 3aaay,
KOHTPOJSIb Ta AeneryBaHHsA 000B'A3KiB. BupieHHA noByToBux NuTaHb. MNnaHyBaHHs, ouiHka noTpebu B nepcoHarni,
norokeHHs BropkeTy Ha nepcoHar. MepemilleHHs npauiBHuKiB. Po3pobka i BeAeHHs cUCTeMK aBTOMATM30BaHOMro
kaaposoro o06niky 1C 3YI1 8.2. Po3pobka i BnpoBamKeHHs NocaaoBMX IHCTPYKLiW, NpaBui TPYAOBOro BHYTPILLHLOrO
pOo3nopAAKy, NoNoXeHb Mo poboTi 3 nepcoHasnom. « Mowyk Ta Biadip nepcoHany. OpraHisalia KoprnopaTUBHUX 3yCTPIiYen,
ceMiHapiB, TPEHIHrB, CTaXyBaHHSA, HaBYaHHA. « BeaeHHA KaapoBoro AinoBoacTBa B NoBHOMY 00cA3i: Kaaposuii 061iK y
BEJIMKMX KOMMaHifAX 3 @iniaribHOK CTPYKTYypoto. BeaeHHa oaHovacHo Bia 10 topuanyHux ocib. « OpraHisauia o61iky
0co60BOro ckiaay Komnatii, 0OpMIEHHA NPUIAOMY, NepeBEAEHHS i 3BiIbHEHHA NMPALBHUKIB; * KOHTPOSb 38 POPMYBaHHAM
i BeeHHAM ocoBoBMX cnpaB npauiBHUKIB, BeaeHHA [1-2, opopMIieHHs A0roBopiB NOBHOT MaTepianbHOT BiANoBiAaNbHOCTI;
3arnoBHEHHS, 00MiK, 30epeXEHHA TPYAOBUX KHUXKOK, BUSHAYEHHS TPYAOBOro CTaxy, * 3a6e3neyeHHs crnaaaHHs
BCTAHOBJIEHOI 3BITHOCTI, BUAAHHA AOBIZOK Ta iHLLUE; ¢ CKnagaHHA rpadiky BiANyCTOK, KOHTPOb 3a MOr0 AOTPUMAHHAM; *
peecTpalis | 3anoBHEHHA JIMCTKIB HenpayesaaTHOCTI NpauiBHUKIB; « npoBeAeHHs TabesibHoro 06niKy; BEAEHHS LITATHOro
posnucy; PoboTta: BepeceHb 2010p.-ciueHb 2011p. - NOMIYHUK diHAHCOBOIO AMPEKTOpa rpynu KomnaHiin Mera Makc.
O6oB’Asku: * [oBHa aaMiHicTpaTMBHA NiATPUMKA @iH. AnpekTopa. KOHTPorb BUKOHAHHA Bto/KeTiB no dinianam.
KoopauHauia ¢iH. npoektis. Cynposia npoueaypv 3anyyeHHsa GiHaHCOBUX pecypciB. BnpoBamkeHHA Ta XOPCTKUIA KOHTPOIb
npoueaypu norofkeHHa foroBopis. iapaxyHok doHAy onnaTtu npaii, Noro/pKeHHA OKMaAiB Ta nepeMilleHHa npaLiBHUKIB.
Pob6oTa: keiTeHb 2010p.- yepBeHb 2010p. - cneuianicT AenapTamMeHTy ynpassiiHHA nepcoHanoM B BaHky(aekpeTHa nocaza)
O6oB’Asku: « MpoBeaeHHs onNTUMi3aLil YMCNEHHOCTI nepcoHany. « MocTaHoBKa 3aaay, KOHTPOb Ta AeneryBaHHA 0608 'A3KIB
perioHanbHUM ynpaBniHHAM. [epeMilleHHA Ta NOroyKeHHs KaHAMAATIB Ha nocaay, 06roBoOpeHHs NocaioBoro oknaay,
cniakyBaHHaA 3a pamkamu GOl Ta GroxkeTy no nepcoHany. KepyBaHHA Ta KOHTPOsb 25-Tv perioHanibHUMKU ynpaBniHHAMK, 5
CMiBpOBITHUKIB 0dicy. * KopuryBaHHs WTaTHOro po3nucy. CTBOPEHHA HakasiB Ta NoXifAHWX JOKYMEHTIB. * BeaeHHs
norosopis. * Po6oTta 3 6aHKIBCbKUM NPOEKTOM — pakTopuHr. PoboTa: CiueHb 2003p.- ceprieHb 2009p - 6yxrantep(noMiyHWK
¢iHaHCOBOro AMpeKTopa) B rpyni KoMMaHik «AckaHif». O60B’'A3ku: « Kaapose AinoBoactso ¢ Byxrantepcbkuii i noaaTkosuit
06nik « PoBoTa 3 6104XeTOM Ta KOHCONIAOBAHO 3BITHICTIO. KOHTPOMb 32 BUKOPWUCTaHHAM rPOLLOBUX KOLUTIB NiANpUEMCTBA,
aHanis BiaxvneHb Bia BopkeTy. KOHTPOnb KpeaUTHOT MONITUKK, paxyHKiB, akTis, AoroBopis. « Po6oTa no niarotoBLi
LLLOMICAYHOro BHYTPILLHBOrO 3BiTY, 06NiK BUTpaT nianpuemMcTsa. * Po3paxyHoK i dopMyBaHHs CTPyKTypu cobiBapTo BeaeHHn
aBToMaTu3oBaHoro obniky kaapis 1C 3YI1 8.2 ta Ipbic Jocsia KaapoBoro aaMiHiCTPYBaHHS Y BESIMKUX KOMMAHIfAX 3
dinianbHoto cTpyKTypoto. OpraHisauin kaaposoi poboTH KoMMaHii, KepiBHULTBO BiALiNoM Kaapis 6 yonosik. Jocsia po6oTu
€AMHUM MeHeKepoM B KoMnaHiax 3 wratom 6004. BeaeHHs ogHouacHo Bia 10 ropuanyHux ocié. Opraisauia niabopy ta
HaBYaHHA nepcoHany. PoboTa 3 ¢piHaHCOBOO 3BiTHICTIO Po3yMiHHA Bi3Hec npouecie-Toprosoro nianpuemctea2006-2009pp.
JepxaBHa akaaemia KepiBHUX KaapiB KybTypu i MUCTELTB, oTpumana keanidikauicto JJokymeHTo3HaBeLb GiHaHCOBUX
GaHKIBCbKMX i MiANPUEMHULBKUX CTPYKTYP. 2005-2006pp. MixperioHanbHe Bulie MNMpodeciiHe Yuunuiue 3B’A3Ky, 3a haxom
Hinosoa. OTpumana aunnom 3 BiasHakoro. 2002-2005pp. MBIY 38’asky M. Kuesa 3nobyna keanidikaLito cekpetap
KepiBHMKa. Mato avnnowm 3 BiasHakor.bepeseHb-kBiTeHb 2011p. MNiaBuLeHHs kBanidikauii : «[1paBoBe peryntoBaHHA
TPyAOBKX BiAHOCKH. Kaapose AinoBoAcTBO» B IHCTMTYTI nicnaaunnomHoi ocsith HAKKKIM.


https://jobs.ua/resume/kiev

	МЕНЕДЖЕР ПО ПЕРСОНАЛУ
	Додаткова інформація


