AR
§ dn
Balu HanexHbIM napTHep B noucke paboThl 1 noabope nepcoHana () ua

MopaH AnekcaHap
PYKOBOZMWTESb, 45 000 IPH.

< 30 AHBapA
2025 Q opoa: Jbe08

BospacT: 50 net
Pexum paboTbl: NonHbIM pabounii AeHb
Karteropuu: Peknama, mapkeTtuHr, PR, PykoBoacTtso, Typuam u cnopt

v/ Coctoto B 6pake v/ EcTb fieTu

Boiaute unu sapernctpupyitech Ha canTe kak pabotogatenb, YToObl BUAETb KOHTaKTHYH MHPOPMALUIO.
OnbIT paboThl

Buknagay 3 mapkeTuHry
HIITY Ykpainu (Kadeapa mapKeTuHry i norictuku), JlsBos
05.2024 - o HacToAwee BpeMmsd (2 roda 2 mecaua)

Ob6nAzaHHOCTH:
Bvknagay 3 aucuymnniH MapKeTUHIOBUIM MEHEXXMEHT Ta MapKeTUHIroBa MnosiTUKa KOMYHiKawiv

€ BiacTpouka Big mobinisauii.

3aCTYNMHUK ANPEKTOpPA
OOl MopaH (chepa TYPUCTUUYHMX Ta TPaHCMNOPTHUX Nochyr), JIsBoB
04.2020 - 02.2022 (1 roa 10 mecAueB)

O6asaHHOCTU:

1.OpraHisauia po6oTu areHcTBa (peecTpauif, po3pobka AoKyMeHTauii, HaBYaHHA Ta opraHisalia po6oTu nepcoHany).
2.BeneHHA neperosopis Ta 3aKtOYEHHA JOroBOPIB 3 NapTHepamu.

3.06pobka iHpopmaLii, 0OTPUMaHHOI Micns BiABIAYBaHHA BITYMSHAHWUX Ta MKHAPOAHUX BUCTABOK Ta APMApPOK.
3.CTBOPEHHA KOHKYPEHTHO34ATHOro NPOAYKTY GipMK Ha PUHKY BiAMIHHOIO BiA KOHKYpeHTiB (NPD).

4 KepyBaHHfA KONEKTUBOM.

5.BnpoBapxeHHa CRM cuctemu B poboty dipmu. SWOT aHanis nianpuemMcTsa, aHaniThka e peKTUBHOCTI PEKTaMHMUX
KOMMaHii nianpuemcTaa, aHanis e eKTUBHOCTI X poBOTH AnA NiaHyBaHHA Ta BNPOBaMKEHHA MapPKETUHIOBOT NOMITHUKK
KOMYHiKauiv 3 napTHepamu Ta NOTEHUiIMHUMM KIiEHTaMK, BNPOBaMKEHHA TpeHAiB puHKy FMCG.

6.KoperyBaHHA MapKkeTUHroBoi cTparterii dipmu.

7.PR xomnaHii nianpuemctsa, 6peHaiHr.

LnpeKTop 3 MapKeTUHry
M BacT (cdepa TYPUCTUUYHKUX Ta TPAHCNOPTHUX Nochnyr), J1bBoOB
02.2017 - 03.2021 (4 rona)

0O6Aa3aHHOCTU:

1.MOHITOPUHI PUHKY TYPUCTUUYHMX Ta TPAHCMOPTHUX nocnyr M.JTbBoBa.

2.Po3pobka cTpaTterii GpipmMu Ha PUHKY.

3.CTBOPEHHA KOHKYPEHTHO34ATHOro NPOAYKTY GiPMK Ha PUHKY BiAMIHHOIO BiA KOHKYpeHTiB (NPD).

4 KepyBaHHfA KONEKTUBOM.

5.BnpoBaaxeHHa CRM cuctemu B poboTy dipmMu. AHanis epekTUBHOCTI ix poB0TH AnA NiaHyBaHHA Ta BNPOBaAXEHHS
MapKETUHIOBOI MOMITUKM KOMYHIKaLiM 3 napTHeEpamu Ta NOTEHUiRHUMMU KIliEHTaMMK.

6.Po3pobka Ta 3anycKk pexnamHoi KoMnaHin ¢ipmu, aHaniTuka epekTuBHocTi Tux komnanin (ROI, CPA, CPC, CTR, ROAS
TOLLO), MOHITOPUHI MapKeTUHroBux aktuBHocTewn (KPI).

7.BnAasneHHA NOMUIOK Ta KoperysaHHA MapKeTUHIoBOI cTparterii dipmu.


https://jobs.ua/rus/resume/lvov
https://jobs.ua/rus/login/?return_url=/rus/resume/pdf/1123775
https://jobs.ua/rus/register

8.MiarotoBka PR komMnaHii nianpuemcTsa, OpeHaiHr.
9.MoHiTOpiHr Ta BNpoBa/KeHHA Tperais puHky FMCG.

LWpeKTop 3 MapKeTUHry
MM Oasuc (O3aoposui nocnyru CMA-LeHTpiB, OyAiBENbHO-PEMOHTHI NOCNYrY, An3aiH), Kues
03.2014 - 02.2017 (2 roaa 11 mecAues)

0O6as3aHHOCTU:

1.Po3pobka cTparterii ¢ipMu Ha pUHKY.

2.MNpoMOLLH MocAyr (NOCNyrM An3anHy Ta PEMOHTY Mia KimtoY, nocnyrn mepexi CIA LeHTPIB) Ha PUHKY, MOHITOPUHT
KOHKypeHTiB, SWOT aHanis nianpuemcraa.

3.YnpaBniHHA BiAAINOM MapKeTUHTY.

4.PoboTa Haa peknamMHor KoMMaHieto Gipmu, aHaniTuka i e eKTUBHOCTI.

5.Po3pobka KoHLenuii noBeaiHkv $ipMK1 3 NOTEHLIAHUMM KIliEHTaMM.

6.BpeHaiHr, opranisauis PR komnaHii, aHanituka il epekTMBHOCTI Ta po3pobka cTpaTerii MapKeTUHIOBOT MOSITUKK
KOMYHiKauin nianpuemcraa.

3acTynHUK AnpeKTopa
NN basuc-M (onToBa Ta posapibHa Topriensa npoaTosapamu), Kues
11.2004 - 02.2014 (9 net 3 mecAua)

0O6Aa3aHHOCTU:

1.Opranisauis po6oTH Po3HIYHOT Ta ONTOBOT MEPEXi NPOAYKTIB afIKOrosibHWX HaMoIB Ta NPOAYKTIB XapyyBaHHS.
2.YnpaBniHHA KoMaHao 40 15 von.

3.Mowwyk i opranisalis poboTH 3 BITYUMSHAHUMMU Ta iIHO3EMHUMU BiBHEC NapTHEPaMM.

4. lNepioANYHNIE MOHITOPUHI KOHKYPEHTIB dipMy.

5.YyacTb y MiXHApOAHWX BUCTaBKax.

6.BuBYEHHA Ta BNpoBa/XeHHA iHoBaLlii B po®oTi KoMMaHii.

7.BeneHHA neperoBopiB Ta 3aKk/IOUYEHHA AOroBOPIB 3 MapTHepamu.

8.Po3pobka MapKeTUHroBOI cTpaTerii KomnaHii Ta ii BnpoBakeHHs, GpopMyBaHHA PeKnamMHoro 6opKeTy (niaHyBaHHA Ta
6romxeTyBaHHA ATL/BTL kamnaHin).

9.Po3pobka Ta peanisauis pekinamMH1UX KoMNaHin

10.MepioAnYHI MapKeTUHrOBI AOCTIAXEHHA CEHIMEHTY PUHKY AiANbHOCTI dipMK, aHaniTuka e GeKTUBHOCTI MapKETUHIOBOT
AIANBbHOCTI, ePEKTUBHOCTI PEKNaMHMUX KOMMaHiu.

11.BpeHaiHr komnaHii.

3acTynHUK AMpeKTopa
I OkcamuT-KJT (cdepa TYpUCTUUYHMX Ta TPaHCMOPTHUX Mocinyr), TepHononb
02.2002 - 10.2004 (2 rona 7 mecAueB)

0O6Aa3aHHOCTU:

1.OpraHisayia TyponepaTopcbKoi AiAnbHOCTI QipMMy.

2.Po3pobka Ta BNpoBaKeHHA MapKeTUHIoBoi cTparterii ¢pipmu. 3.1MiaroToBKa AinoBoi AokymMeHTauii Ta Ainosa nenenucka 3
BITYUM3HAHMMM Ta IHO3EMHUMM NapTHEPaMMU, PO3POBKA KOHLEMNLiN PO3LLMPEHHS KNIEHTCHKOT 6asu.

4.lMowwyk, BeeHHA NeperosBopiB Ta 3aKUYEeHHA A0roBOpiB NPO CniBnpaLto 3 napTHepamu.

5.MMpeseHTauia KoMnaHii Ha BiTYNSHAHWX Ta MDKHAPOAHWUX BUCTaBKax.

KepisHuk 3E[ Binainy

CIM YkpaiHa-Kinp "Jeo MopTo" (cpepa onTosoi Ta po3apiéHoi Toprieni npoaToBapamu), lsBoB

09.1998 - 11.2001 (3 roaa 2 mecAua)

Ob6nAzaHHOCTH:

1.OpraHisauia po6oTu Bigainy.

2.Po3pobka Ta BnpoBaWKeHHA MapKeETUHIOBOI cTpaTerii GipMu, MOHITOPUHI KOHKYPEHTIB Ta CEermMeHTaLlifl PUHKY.
3.HanpautoBaHHA KieHTCbKOT 6asu.

4 Towyk, BeAeHHA NeperoBopiB Ta 3aKt0YEeHHA A0rOBOPIB NPO CRiBNpaLto 3 napTHepamu.

5.lMpeseHTauia koMnaHii Ha BiTYN3HAHMX Ta MDKHAPOAHWUX BUCTaBKaXx.

O6pasoBaHue
ToproBo OxkoHoOMUYeckur YHusepcuTeT (J1bBOB)



CneymnanbHocTb: MexayHapoaHble OkoHoMuuyeckne OTHOLLEHMS
nosnHoe Bbiclwee, 09.1993 — 06.1998 (4 rona 9 mecAues)

HononHutenbHoe obpasoBaHue

» PPC Specialist 04.2020 - 11.2020
* KAHAMZAT SKOHOMUYECKUX HayK, HAH YkpanHbl MHCTUTYT PernoHanbHbix Mccneaosanni

3HaHue A3bIKOB

AHMUICKKK - Beile cpeaHero
HononuutensHo: Upper-Intermediate

JononHutenbHaA uHpopmauuma

3HaHne KoMnbtoTepa, NporpamMm: YBEpPEeHHbIN Nonb3oBaTtesb KOMLTepPa

JTnuHble KauecTBa, X0066u, yBneueHus, Haeblku: JOOATKOBA IHOOPMALIIA: « YneH ykpaiHcbkoi acouiallii MapKeTUHry
(cepTudikat N 804). « Mato onuT poboTH Ha HACTYMHUX PUHKAX: - PUHOK TYPUCTUUYHUX Ta TPAHCMOPTHUX MOCMYT, - PUHOK
OyaiBenbHUX, PEMOHTHUX Ta apXiTEKTYPHUX POBIT, - PUHOK cepr 03A0POBUMX NMOCAYT Ta NOCYT KPacu - rypToBo -
poszapibHa Topriens. « Ony6nikosaHo 6inA 25 cTaTei B HayKOBUX BUAAHHAX, NPUIAMAaB y4acTb B MKHAPOAHWUX Ta
HauioHanbHUX KOHdepeHLUiax. « Beay akTUBHUI cnoci6 )WTTA (3aimMatock COpTOM, NpUiMato yyacTs B noxodax). ¢ OCHOBHI
PWCK: NPaLbOBUTICTb, iHILliaTUBHICTbL Ta HANONernMBICTb. « BpoHb Bia MobinisaLlii.
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