
Ваш надежный партнер в поиске работы и подборе персонала
  

 
Островський Віктор
ЮРИСКОНСУЛЬТ

 11
сентября     Город: Черкассы

Возраст: 48 лет
Режим работы: полный рабочий день, свободный график работы
Категории: Охрана, безопасность, Юриспруденция, право

Войдите или зарегистрируйтесь на сайте как работодатель, чтобы видеть контактную информацию.
Описание

ОСТРОВСЬКИЙ ВІКТОР АНАТОЛІЙОВИЧ

В СФЕРІ БЕЗПЕКИ- фахівець, консультант, радник, керівник

В СФЕРІ ЮРИСПРУДЕНЦІЇ- юрист, юрист-консультант

0674705359

Проживаю в м. Черкаси

viktorostrovskij011@gmail.com

Рік народження - 05.07.1978

ОСВІТА ТА КУРСИ

2025 Свідоцтво про право

на заняття адвокатською діяльністю.

1995 - 1999 Спеціальність: правознавство, юрист

ХАРКІВСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ВНУТРІШНІХ СПРАВ

НАВИЧКИ

Windows на рівні просунутого

ккористувача.

Водійські права кат. В, С

МОВИ

Українська — вільно, Англійська — середньо,

в межах спілкування,

російська — вільно;

ОСОБИСТІ ЯКОСТІ ТА НАВИЧКИ

Чесність, цілеспрямованість, порядність, комунікабельність, працездатність.

Вміння приймати самостійні рішення, прагнення до самовдосконалення і самоосвіти, вміння ретельно аналізувати і
— прораховувати ситуацію і, виходячи з обставин, що склалися, знаходити оптимальні рішення.

ОЧІКУВАНИЙ РІВЕНЬ

https://jobs.ua/rus/resume/cherkassy
https://jobs.ua/rus/login/?return_url=/rus/resume/pdf/1190367
https://jobs.ua/rus/register


ЗАРОБІТНОЇ ПЛАТИ

Завжди вважав що все залежить

від співвідношення «ціна —

якість», та сформованого рівня

ЗП компанії. Мінімальний,

очікуваний рівень ЗП, від

1000$. При збільшені посадових

обов'язків, очікування по ЗП

зростуть відповідно,

пропорційно. Можливі варіанти

співпраці та оплати. Про все

можна і треба домовлятися

особисто.

ДОСВІД

ПраТ «МХП» 12.2024 - 09.2026 р.

Провідний фахівець відділу внутрішнього контролю департаменту безпеки

Функціональні обов’язки:

Проведення комплексу заходів по забезпеченню благонадійної співпраці з постачальниками.

Здійснення аудиту внутрішніх процесів і процедур для виявлення можливих ризиків та недоліків, а також розробку та
впровадження планів заходів що до усунення виявлених недоліків.

Робота в Ariba, ITSM, SAP по перевірці контрагентів та кандидатів на роботу.

Аналіз та оцінка ризиків, організаційні роботи по мінімізації втрат, економічних та репутаційних ризиків компанії.

Проведення виїзних перевірок контрагентів.

АТ «ЧЕРКАСИГАЗ» 07.2012 – 10.2023 Р.

Керівник управління безпеки

ПРО МЕНЕ

Впровадження комплексної системи безпеки підприємства спрямованої на попередження. виявлення та усунення
зовнішніх і внутрішніх загроз, які можуть завдати шкоди сталому функціонуванню підприємства, його активам,
господарській діяльності та економічним інтересам;

Контроль за функціонуванням системи охорони об’єктів підприємства. направленої на недопущення
несанкціонованого проникнення на територію сторонніх осіб та забезпечення товарно-матеріальних цінностей.
організацію режиму доступу до службових приміщень;

Проведення постійної роботи по удосконаленню та впровадженню в структурних підрозділах підприємства політики
економічної та інформаційної безпеки, розробку та удосконалення нормативної бази з цих питань;

Проведення заходів контролю режиму конфіденційності в роботі з документами, їх обробки та зберігання. захист
службової та конфіденційної інформації в структурних підрозділах;

господарської діяльності;

Організація заходів економічної безпеки направлених на: захист власності, фінансових і матеріальних ресурсів,
виявлення та попередження законними методами протиправних дій, крадіжок товарно-матеріальних цінностей,
вивчення контрагентів на стадії підготовки договорів з метою мінімізації ризиків та недопущення нанесення шкоди
інтересам підприємства при здійсненні фінансово-господарської діяльності.

Контроль за використанням і збереженням фінансових ресурсів та матеріальних активів, ефективністю використання



майна. станом і достовірністю бухгалтерського обліку та фінансової звітності підприємства в т.ч. шляхом проведення
внутрішнього аудиту фінансово-господарської діяльності підприємства та його структурних підрозділів;

ОСВІТА

Організація та проведення службових перевірок і розслідувань по виявленим фактам зловживань та розкрадань
товарно-матеріальних цінностей, порушень пропускного й внутрішньо-об’єктового режиму; Взаємодія з
правоохоронними, контролюючими та іншими державними органами;

Загальне керівництво та контроль діяльності підрозділу безпеки та охорони підприємства;

Досягнення:

Створений підрозділ безпеки та система безпеки підприємства;

Розроблені та впроваджені методи виявлення посягань на активи підприємства, їх знешкодження та відшкодування
нанесених збитків товариству;

Встановлено систему контролю доступу та систему відеоспостереження на підприємстві у взаємодії з фізичною
охороною;

Встановлено систему супутникового GPS моніторингу контролю використання автотранспорту;

ПАТ «ЧЕРКАСИГАЗ» 05.2011 – 06.2012

НАВИЧКИ

Начальник відділу економічної безпеки

Здійснення заходів спрямованих на виявлення, попередження та усунення реальних і потенційних загроз, пов’язаних
з ризиками при проведенні фінансово-господарської діяльності підприємства, відстоювання його економічних
інтересів;

Забезпечення організації роботи направленої на попередження, виявлення та припинення проявів та усунення
загроз, пов’язаних з нанесенням матеріальних та фінансових збитків, розкраданням цінностей, пошкодженням майна
та інших неправомірних дій при здійсненні усіх видів фінансово-господарської діяльності; Виявлення несвоєчасних
розрахунків контрагентів з підприємством за укладеними договорами, вивчення їх причин та вжиття заходів щодо
стягнення заборгованості з боржників підприємства;

Ініціювання та проведення службових перевірок, розслідувань, розгляд скарг, заяв та повідомлень про неправомірні
дії працівників підприємства;

Співпраця з правоохоронними органами та взаємодія з структурними підрозділами підприємства.

ПАТ «ЧЕРКАСИГАЗ»| 05.2011- 10.2023

В. о. Керівника регіональних підрозділів (за сумісництвом)

Управління та координація роботи підрозділу згідно з визначеними цілями та завданнями.

Організація ефективного функціонування виробничих і адміністративних процесів.

Контроль за виконанням робіт та досягненням планових показників. Узгодження та звітування перед вищим
керівництвом компанії.

Взаємодія з іншими відділами та партнерами для досягнення стратегічних цілей.

Розвиток та впровадження ефективних методів управління та оптимізація бізнес-процесів.

УМВС УКРАЇНИ В ЧЕРКАСЬКІЙ ОБЛАСТІ (ОПЕРАТИВНІ ПІДРОЗДІЛИ ЕКОНОМІЧНОЇ СПРЯМОВАНОСТІ) | 1999 -
2011

Займав посади від оперативного уповноваженого до начальника підрозділу економічної спрямованості, де
професійно виконував обов'язки, демонструючи досягнення поставлених завдань та високу відповідальність.
Поступово зростав у рангах, набуваючи ключові професійні навички та досвід управління співробітниками,
підрозділами, а також їх взаємодії між собою. Основні завдання: здійснення оперативно- розшукових, та слідчо-
оперативних заходів.
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