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Ваш надежный помощник

 

Шахтер в Чехию. Соцпакет, жилье, ВНЖ, перевоз
семьи, 32000 грн.
 

Селидово,  
 

Компания: ПРО100РАБОТА
Рубрики:
 

Производство, Работа за
рубежом

Пожелания к сотруднику
 

Образование: не имеет значения
Опыт работы: от года

График работы: полный рабочий
день

Описание вакансии
 

Угледобывающая фирма Чешская республика, осуществляющая добычу угля на каменноугольных шахтах акционерного
общества "Остравско-Карвинские шахты" (OKD a.s, Чешская республика, Мораво-Слезский край) имеет возможность
предложить квалифицированным украинским шахтерам работу согласно следующим требованиям и условиям:

1. Количество рабочих мест: Горнорабочих глубинной добычи угля согласно заявкам. Из них специалистов:

IV.рабочий разряд 20 %

V.рабочий разряд 80 %

2. Продолжительность трудового договора. Определяется сроком действия трудовой (рабочей) визы, которая
первоначально выдается в Консульстве Чешской республики на Украине сроком на 1 год и в дальнейшем продолжается по
месту работы на 1 год.

3. Требования к квалификации. Горнорабочий очистного забоя IV.-V. рабочих разрядов, специалисты по монтажу-демонтажу
подземных выработок, проходчик.

IV.разряд: электрослесарные работы, подсобные работы в проходке и забое, работа, связанная с взрывными
мероприятиями, строительством и устранением крепи, транспортировкой тяжелых и негабаритных грузов.

V.разряд: специальная шахтерская работа в проходке и забое. Квалификация подтверждается квалификационной книжкой с
переводом на чешский язык, заверенный печатью переводчика.

4. Возраст: 21-50 лет.

5. Подземный стаж работы. Минимально 1 год по специальности, подтвержденный трудовой книжкой.

6. Требуемые специальности: ГРОЗ, проходчик, горномонтажник, электрослесарь подземный, машинист горно-выемочных
машин, также берем грп с обучением на гроза..

7. Состояние здоровья. Должно отвечать требованиям для подземной работе в шахте. Проверяется в Чешской республике
до приема на работу в ходе медицинского осмотра, проводимого чешскими специалистами. Кадидат, не прошедший мед
осмотр на работу не принимается.

8. Место работы и его технические характеристики. Чешская республика, шахта «Карвина», принадлежащия корпорации
ОКD a.s. Шахта «Карвина» организационно возникла в марте 2008 г. объединением шахт LAZY и ČSA.

Характеристика шахты LAZY:

- глубина залегания слоев угля: до 1000м;

- толщина слоев: от 1,5м до 5,5м;

- уклоны: 0 - 15°;
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9. Применяемая технология добычи и оборудывание: Добыча угля осуществляется, в основном, с использованием
добывающих комплексов. На отдельных участках, в низких слоях (до 1,5 м) возможно использование индивидуальной
работы с гидравлической стойкой (в декабре 2008 г. заменена на механизированный комплекс).

На шахте используется добывающая техника и оборудывание производства Германия, Швеция, Польша, Чешская
республика:

- комбайны (KGS445/2D; KGE800; KGE750F; Panda);

- плуг PL630;

- передвижная механизированная крепь (MEOS17/37/05; MEOS22/46; MEOS26/56; WS1.7);

- транспортеры (PF4/1032; PF6/1042; Rybnik850; DH622);

- бурильная техника (бурильная установка VVH-1; ручные буры);

- комплекс для добычи угля в низких слоях (механизированая крепь DBT600/1400, транспортерPF/882, плугPHH-42);

- проходческие комбайны (AM-75; AM-50; SM-130; 4PP-2M)

На шахте используется самые передовые системы, технологии предупреждения и обеспечения безопасности применяемые
в шахтах Америки, ЮАР, Германия.

10. Заработная плата. Регламентируется действующими на территории Чешской республики законами и нормативными
предписаниями. Заработная плата зависит от квалификации, количества отработанных смен, степени выполнения
технического режима добычи (плана), характера проводимых работ. Заработная плата работникам выплачивается только в
чешских кронах (Кč) на личный банковский счет работника.

4 РАЗРЯД ДО 1100 КР СМЕНА БРУТТО,

5 ДО 1430 , КР СМЕНА БРУТТО

6 ДО 1630, КР СМЕНА БРУТТО

СУББОТА + 700 КРОН ПРИПЛАТКА

11. Отпуск. Работник фирмы - шахтер имеет право на отпуск согласно действующим в Чешской республики положениям
КЗОТ, из расчета 2 дня за каждый отработанный календарный месяц (в целом 25 рабочих дней). Право на использование
отпуска возникает не ранее чем через 3 (три) месяца после начала работы (подписания трудового договора).

12. Фирма обеспечивает и оплачивает.

- проживание в номерах на 2 человека (в номере есть душ и туалет), на этаже есть кухня;

- периодические квалификационные курсы;

-рабочую одежду, ее смену и стирку;

-рабочий инструмент, необходимые приборы и средства защиты;

-шахтерский завтрак, теплый суп перед сменой, питьевой рабочий режим;

- купание (душ, включая моющие средства) после рабочей смены;

-медицинское и социальное страхование, страхование работников на случай производственных травм и увечий;

-другие специальные курсы повышения квалификации согласно решения руководствафирмы.

- медицинское и социальное страхование согласно действующего ческого законодательства

- доплаты на обеды в шахтерской столовой Звонить с 9-17, пн-пт

Контактная информация
 

Телефон:
+38 (097) 557-82-38
 

+38 (066) 463-19-97
 
 

Контактное лицо: РОМАНСЕРГЕЕВИЧ
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