
https://jobs.ua/job-menedjer-po-prodajam-so-znaniem-angliyskogo-yazyika-udalenno-3699090

Ваш надежный помощник

 

Менеджер по продажам со знанием английского
языка (удаленно), 10000 грн. + %
 

Тернополь,  
 

Рубрики:
 

Торговля, продажи, закупки, Офисный персонал, Работа за
рубежом

Пожелания к сотруднику
 

Образование: не имеет значения
Опыт работы: не требуется

График работы: полный рабочий
день

Описание вакансии
 

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ СО ЗНАНИЕМ АНГЛИЙСКОГО ЯЗЫКА

Европейская транспортная компания ищет "своего" торгового агента!

Торговый агент (с знанием английского языка), менеджер по продажам на удалённую работу.

Требования:

· Возраст: от 20-40 лет

· работа: удалённая

· опыт: от 1 года успешных продаж на «холодном» рынке

· знания языка: английский, русский

· знание компьютера: уверенный пользователь, работа с CRM, 1С

· наличие: собственного компьютера, гарнитуры, скоростного интернета

· желание развиваться в сфере "холодных" продаж.

Условия работы:

· удалённая работа

· оплата: ставка 10 000грн+%, от продаж (обсуждаем на собеседовании)

· испытательный срок : 1 месяц, стажировка оплачивается – ставка 10 000грн

· срок контракта: от 1 года (нужен специалист на долгосрочную перспективу)

· часы работы: от 8-12 часов (по договорённости)

· предоставляем: служебную IP – телефонию, E-mail, CRM

Обязанности:

· Представитель компании работает с холодной базой клиентов.

· продаёт услуги компании: грузоперевозки и логистика.

· осуществляет звонки по скриптам и работает с 1С, ведёт CRM.

· выполняет от 60-80 «холодных» звонков ежедневно из них положительная конверсия 10-15%

· ведёт переговоры и деловую переписку на английском языке.

https://jobs.ua/rus/vacancy/trade_sales_purchase
https://jobs.ua/rus/vacancy/office_personnel
https://jobs.ua/rus/vacancy/work_abroad


Условия оплаты для удалённых сотрудников:

· Сотрудник работает месяц (с 1 по последний день в месяце).

· оплата компания перечисляет 15 числа следующего месяца.

· перевод осуществляется системой: MonejGram, MonejPolo

· сотрудник может разорвать договорённости ВСЕГДА по предварительной договорённости с компанией. Сотрудник обязан
поставить в известность компанию о своём увольнении за 1 месяц (30 календарных дней). Только на этих условиях
компания выплатить заработную плату.

· компания оставляет за собой право пересматривать условия сотрудничества, предварительно поставив в известность
сотрудника.

· сотрудник обязан соблюдать корпоративную культуру компании.

· По всем вопросам обращаться: 095 227 54 78, 067 504 70 34 viber/telegram Марина

Контактная информация
 

Телефон:
+38 (095) 227-54-78
 

+38 (067) 504-70-34
 
 

Контактное лицо: МаринаЛебедь-Лиджиева
 

Сайт: http://www.vikingtrans.eu
 

https://jobs.ua/rus/out/http%253A%252F%252Fwww.vikingtrans.eu
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