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Ваш надежный помощник

 

Охоронник, 17000 грн.
 

Киев,  
 

Рубрики:
 

Охрана, безопасность, Другие предложения, Работа для
студентов

Пожелания к сотруднику
 

Образование: среднее
Опыт работы: не требуется
График работы: посменная работа
Описание вакансии
 

Запрошуємо на співбесіду чоловіків до 35 років (без судимостей), що проходили строкову службу в ЗС України за призовом.
Можна і без служби в Армії (до 28 років), без обмежень по здоров'ю (придатних для служби в Армії).
А ТАКОЖ випускників ПТНЗ, технікумів та ВУЗів, які мають можливість проходити військову службу за контрактом в
державному правоохоронному органі спеціального призначення (в м.Києві, не ЗСУ).

Обязанности: Охорона адміністративних будинків, допуск на об'єкт, контрольно-перепускна система.

Условия: - присвоюється військове звання сержанта за стандартами НАТО; 
- отримуєте своєчасну та стабільну заробітну плату від 17000 гривень; 
- забезпечення речовим майном; 
- своєчасність фінансово-матеріального забезпечення; 
- здобуття професійно-технічної освіти за спеціальністю «Охоронник» в навчальному закладі Управління, з видачею
відповідного свідоцтва державного зразка; 
- можливість заочного навчання у вищих навчальних закладах, в тому числі на магістратурі Інституту Управління державної
охорони України Київського національного університету імені Тараса Шевченка, з метою подальшого службового росту; 
- оплачувана щорічна основна відпустка від 30 діб; 
- безоплатне відомче медичне обслуговування та проходження щорічного диспансерного огляду; 
- проживатимете вдома; 
- матимете можливість вільний від служби час використовувати за власним розсудом; 
- отримуєте повний соц.пакет (відпустка та лікарняний сплачуються)

Контактная информация
 

Телефон:
+38 (068) 118-30-82
 

+38 (099) 369-93-40
 
 

Контактное лицо: ВолодимирСергійович
 

Адрес: Киев, м. Арсенальна
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