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Ваш надежный помощник

 

Менеджер з підбору персоналу
 

Хмельницкий,  10 июля 2023
 

Компания: Спільне українсько-німецьке підприємство «2К»  (https://jobs.ua/company/id/1621204) (Все вакансии)
Рубрики:
 

HR, управление персоналом

Пожелания к сотруднику
 

Образование: полное высшее
Опыт работы: от двух лет
Описание вакансии
 

ТОВ «СУНП „2К“» — компанія яка має німецьке коріння, працює над формуванням стандартів екології і безпеки та створює
повністю безпечні для навколишнього середовища продукти за європейськими стандартами, запрошує
на роботу менеджера з підбору персоналу!

КОМПЕТЕНЦІЇ:

Ведення повного циклу рекрутингу, успішне закриття вакансій (внутрішній рекрутинг, соц. мережі, пошукові сайти та
інше);

Розробка та впровадження HR проєктів в компанії (розвиток корпоративної культури, написання посадових інструкцій,
формування сприятливого соціально-психологічного клімату, організація навчання для співробітників);

Моніторинг ринку праці;

Формування звітності по результатам роботи;

Розробка стандартів адаптації нових співробітників.

Вимоги:

Досвід роботи HR менеджером від 2-х років (робота з повним циклом процесів);

Досвід в рекрутингу від 1-го року (супроводження процесу від прийняття заявки на підбір до закриття вакансії);

досвід роботи в 1С (кадри), Excel;

вміння самостійно планувати свою роботу.

Умови:

графік роботи з понеділка по п’ятницю з 8.30 до 17.00,
комфортний офіс,
дружний колектив

Відправляючи резюме, Ви даєте згоду на обробку персональних даних у рамках чинного законодавства України.

Звертаємо Вашу увагу, що зворотній зв’язок про результати розгляду резюме надається тільки у разі позитивного рішення
подальшого розгляду Вашої кандидатури

Контактная информация
 

Телефон: +38 (067) 411-87-33
 
 

Контактное лицо: Начальниккадрів
 

Адрес: Хмельницький, проїзд Геологів, 7
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