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Ваш надежный помощник

 

HR менеджер
 

Львов,  21 ноября
2023
 

Компания: ФОП Литвин Л.Р.  (https://jobs.ua/company/id/1633336) (Все вакансии)
Рубрики:
 

HR, управление персоналом

Пожелания к сотруднику
 

Образование: полное высшее
Опыт работы: от года

График работы: полный рабочий
день

Описание вакансии
 

Вектор ЛК — регіональна дистриб’юторська компанія у Західній Україні. На ринку десять років, нам довірили представництво
та надали ексклюзивні права п’ятеро українських національних виробників міжкімнатних на вхідних дверей.

Ми активно розвиваюча компанія з амбіційними планами і позитивною активністю на ринку. Контакт-центр нашої організації є
одним з найвідповідальніших органів і водночас творчим та захоплюючим.

У зв’язку з розширенням нашої команди, ми шукаємо кваліфікованого спеціаліста на посаду HR-менеджера. Ми віримо, що
люди є фундаментом будь-якого успішного бізнесу, тому HR-менеджер відіграє важливу роль у нашій компанії.

Переваги:

Офіційне працевлаштування;

Гідний рівень оплати, прозора система нарахування, приємна бонусна система - 15000-20000 грн;

Безцінний досвід роботи у галузі з професіоналами своєї справи;

Комфортне оточення молодих і активних людей, реальна можливість кар'єрного росту;

Професійне навчання, безкоштовні тренінги, корпоративні заходи;

Оплата мобільного зв’язку і інтернету;

Дружня атмосфера, взаємодопомога.

Можливість впливати на процеси найму та управління персоналом.

Графік роботи з 9:00 до 18:00, понеділок-п'ятниця.

Обов’язки:

Пошук та підбір персоналу;

Проведення співбесід;

Організація процесу стажування та контроль адаптації персоналу;

Моніторинг та аналіз ринку праці;

Мотивація працівників;

Ведення первинних документів кадрового обліку;
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Ведення поточної звітності за результатами своєї роботи;

Контроль графіку роботи працівників;

Формування кадрового резерву;

Забезпечення життєдіяльності офісу та торгових точок канцтоварами

Вимоги:

Досвід роботи у сфері HR від 1 року

вища освіта (економічна, психологічна-буде перевагою);

досвід організації та управління HR процесами;

проактивна життєва позиція та висока професійна мотивація;

розвинуті комунікаційні навички, організаторські здібності;

знання психології людини, уміння знайти індивідуальний підхід до кожного працівника;

здатність презентувати нашу компанію та досягнення, тим самим формувати імідж компанії на ринку праці;

відповідальність та пунктуальність.

Якщо ви маєте відповідні навички та бажання розвиватися в сфері управління персоналом, надсилайте своє резюме
на нашу електронну адресу vector.postach2@gmail.com. Ми очікуємо на вашу кандидатуру та надаємо можливість стати
частиною нашої успішної команди!

Контактная информация
 

Контактное лицо: Марта
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