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Ваш надійний помічник

 

CFO (Chief Finance Officer)
 

Київ,  
 

Компанія: Leadsdoit
Рубрики:
 

IT, WEB фахівці, Бухгалтерія, фінанси, облік/аудит, Реклама, маркетинг,
PR

Побажання до співробітника
 

Освіта: повна вища
Досвід роботи: від п'яти років
Графік роботи: віддалена робота
Опис
вакансії
 

Хей, тебе вітає  команда leadsdoit!

Хто ми? Успішна performance marketing команда з України, що заряджена на результат та вирішення поставлених задач.

Чим ми займаємось? Ми займаємось affiliate-monetized проєктами для закордонних та внутрішніх ринків. Створюємо
власні мобільні додатки та проєкти, спрямовані на весь світ. Також, в нас є все для досягнення успіху: фінанси, стратегія,
топова команда. 

Наша компанія продовжує зростати, тому ми в пошуках найкрутіших спеціалістів, що заряджені на результат та переповнені
ідеями.

Зараз ми в активному пошуку CFO з досвідом роботи в стартапах, який вміє комунікувати з бізнесом, а стратегічне мислення
невіддільна характеристика його натури.

Вимоги:

досвід роботи CFO (Chief Finance Officer) від 2-х років;
знання принципів роботи affiliate marketing ринку;
успішний досвід побудови команд та ефективне управління: ставити завдання, мотивувати, перевіряти результат,
робити висновки;
вміння комунікувати з бізнесом зрозумілою мовою;
практичні навички побудови та автоматизації фінансового обліку (досвід постановки технічного ТЗ)
бюджетування, управління фінансовими потоками, складання та контроль звітності - мастхев!
повинен базово розумітися на міжнародному праві, податкових оподаткуваннях різних країн
досвід роботи з crypto-гаманцями - мастхев!
базове розуміння принципів роботи блокчейн-технологій
на ти з excel/google sheets, але дуже хоче це все автоматизувати :)
стратегічне мислення, це людина, яка мислить масштабно
ініціативний та сміливий, вміє просувати та аргументувати свої думки та ідеї перед бізнесом

Твої задачі полягають в наступному:

Фінансовий облік:

- організація перевіреного, повного та своєчасного фінансового обліку

- автоматизація фінансового обліку - обов'язкове введення фін системи

- підготовка основних звітів P&L, BS, CF

- організація управління плановим CF та платіжним календарем

Ефективне планування:

https://jobs.ua/vacancy/it_web_specialists
https://jobs.ua/vacancy/book_keeping_bank_finance_audit
https://jobs.ua/vacancy/advertising_marketing_pr


- планування використання ресурсів, визначення пріоритетних напрямів

- аналіз звітів та фінансових показників, на підставі яких, можна аргументовано визначити точки зростання та/або ризики

Організація правової діяльності:

- моніторинг відповідності діяльності компанії до міжнародного законодавства

- зниження фінансових ризиків, оптимізація оподаткування та впровадження необхідних змін спільно з бухгалтером та
командою юристів

Управлінські обов'язки:

- вміння знаходити точки ефективних комунікацій з партнерами/ТОП-менеджерами/командою (він повинен розуміти, з якого
питання, як і через кого можна вирішити завдання та не зволікати з рішенням);

- формування/доформування команди під завдання;

- розвиток професійних навичок членів команди. Формування планів розвитку співробітників, надання регулярного
зворотного зв'язку співробітникам відділу, мотивування співробітників до розвитку та особистісного зростання – глобально,
опрацьовується з HR-відділом, але первинно має йти від СFО.

Супутні

- формування тісних взаємин і партнерства з усіма відділами, які впливають на діяльність команди розробки або навпаки;

- комунікація з ключовими гравцями ніші, відвідування зустрічей/конференцій для володіння актуальною інформацією роботи
ніші в розрізі фін технологій/рішень.

Декілька приємних бонусів, які тобі точно сподобаються та будуть завжди викликати бажання працювати:

Перформанс ревʼю кожен рік з моменту завершення випробувального терміну
Працюй з будь-якого зручного місця у світі! 
Нетривіальні задачі та нові челенджи
Можливість втілювати навіть найбожевільніші ідеї.
Чесну та професійну команду, яка готова слухати та розуміти, а головне — підтримати тебе у профбезумстві!

В нас є цінності, які важливі для нас:

Чесність - Завжди прямо та відкрито висловлюємо свою думку. 
Партнерство та Синергія - Усвідомлюємо важливість взаємовіддачі. Формуємо екологічні взаємини, що базуються на
довірі та підтримці. 
Захопленість - Горимо ідеями та не втрачаємо азарт. Прагнемо розібратися в суті будь-якого питання, бути залученим
до його вирішення і стати найкращим із найкращих! 
Результативність - Результат – наш найкращий друг. Ми знаємо, як досягати мети та впевнено крокуємо шляхом
переможців. 
Любов до цифр - Аргументуємо свої рішення на підставі реальних цифр. Проводимо аналіз та оцифровуємо
результати

Залишай своє резюме,  з радістю поспілкуємось та відповімо на всі твої питання)

Контактна інформація
 

Контактна
особа:

AnnaDobrovolska
 

Сайт: https://leadsdoit.peopleforce.io/careers
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