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Ваш надійний помічник

 

Менеджер по роботі з персоналом, 30000 грн.
 

Київ,  21 листопада
2023
 

Компанія: Bosch Servise  (https://jobs.ua/company/id/1620224) (Всі
вакансії)

Рубрики:
 

HR, управління персоналом, Офісний персонал

Побажання до співробітника
 

Освіта: повна вища
Досвід роботи: від двох років

Графік роботи: повний робочий
день

Опис
вакансії
 

Компанія«BOSCH SERVISE» — це провідний постачальник рішень та послуг у сфері електротехніки та автоматизації.

Ми спеціалізуємося на розробці та виробництві продукції високої якості, що задовольняє потреби клієнтів у різних галузях
промисловості.

Зараз ми шукаємо кваліфіковану та мотивовану людину на посаду «Менеджер по роботі з персоналом» у нашому офісі у
місті Київ.

Обов’язки:

Пошук нових інтернет майданчикив
Складання оголошення на необхідні вакансії
Проведення процесу підбору та найму нових співробітників;
Організація та проведення інтерв'ю та співбесід з кандидатами;
Розробка та впровадження політики по розвитку та утриманню персоналу;
Розробити інструкції 0го дня стажування
Підготовка завдань на кожен з 5ти днів безкоштовного стажування
Щоденний пильний контроль виконання завдань стажувальниками
Сворювати щоденні звіти відносно стажувальника про его відповідність, чи не відповідність вакансии для керівництва
Після проходження безплатного стажування, надати портрет кандида
Розробити тесты під кожну посаду, для проведення тестування кандидатів
Підготовка кандида, то платного стажування (скласти план адаптації на 1 місяць згідно займаної посади)
Розробити відео інструкції по користуванню обладнанням та програмного забезпечення на кожну посаду
Щодня наблюдати, контактувати, всесторонне допомогати стажувальнику для швидкого процессу адаптації в наші
компаніі
Надавати повну інформацію про кандидата старшим підрозділів
Що разу поліпшувати та доповнювати інструкції на кожну посаду
Надавати рекомендації керівництву, що до поліпшення умов праці всіх робітників підприємства
Щоденна оцінка марально-психологічного стану робітників на підприємстві.
Організація та контроль за процесом навчання та розвитку співробітників;
Проведення оцінки та аналізу потреб в кадрах;
Вирішення конфліктних ситуацій та підтримка хороших взаємин в команді

Вимоги:

Досвід роботи на аналогічній посаді протягом не менше 3 років;
Вища освіта зі спеціальності «Психологія», «Менеджмент» або еквівалент;
Глибоке розуміння процесів підбору та розвитку персоналу;
Вміння працювати з великим обсягом інформації та здійснювати багатозадачність;
Висока комунікабельність та вміння працювати в команді;
Відмінні організаційні та аналітичні навички.

Переваги:

https://jobs.ua/company/id/1620224
https://jobs.ua/company/id/1620224#all_company_vacancys
https://jobs.ua/vacancy/hr_human_resources
https://jobs.ua/vacancy/office_personnel


Конкурентна заробітна плата та система преміювання;
Професійний та кар'єрний розвиток;
Зручне розташування офісу в центрі міста;
Дружні та професійні колеги;
Можливість працювати з високоякісною продукцією світового бренду.

Якщо ви маєте досвід роботи у сфері управління персоналом та бажання розвиватися в успішній компанії, ми з
нетерпінням чекаємо на ваше резюме. Присоединяйтесь до нашої команди «BOSCH SERVISE» і відкрийте нові
можливості разом з нами

Контактна інформація
 

Телефон: +38 (093) 416-22-61
 
 

Контактна
особа:

Юлия
 

Адреса:
Київ, п-кт Академика Королёва,
11\1
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