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Ваш надійний помічник

 

Юрисконсульт, 20000 грн.
 

Київ,  13 серпня 2024
 

Компанія: КП «Фармація»  (https://jobs.ua/company/id/46832) (Всі
вакансії)

Рубрики:
 

Юриспруденція, право

Побажання до співробітника
 

Освіта: повна вища
Досвід роботи: обов'язковий

Графік роботи: повний робочий
день

Опис
вакансії
 

Комунальне підприємство «Фармація» — мережа комунальних аптек у місті Києві запрошує в свою команду
Юрисконсульта.

Вимоги:

повна вища юридична освіта;
досвід ведення договірної роботи, в пріоритеті це: купівля- продаж, постачання, маркетинг, страхування майна та
автомобілів;
відмінне знання процесуального, цивільного, кримінального, господарського, податкового права;
знання Законодавства України щодо лікарських засобів (закониУкраїни, постанови Уряду, накази МОЗтощо)
буде перевагою;

Обов’язки:

Ведення договірної роботи;
Складання процесуальних документів;
Ведення претензійно- позовної роботи;
Участь у розгляді справ у суді.

Умови:

Офіційне працевлаштування згідно КЗпП;
Своєчасна виплата заробітної плати 2 рази/міс;
Робочий день проходить зі «світлом» незважаючи на графіки відключень;
Затишний офіс в центрі міста (неподалік ст. м. Університет) з комфортним робочим місцем. Поруч є укриття;
Робота в офісі. Графік роботи: Пн-Пт, з 9:00 до 18:00 (обідня перерва з 13:00).

Наше завдання як роботодавця, стати надійним партнером для вас! Бути на одній хвилі! Бажаємо успіху в пошуках бажаної
команди та роботи- та чекаємо на ваш відгук.

Відправляючи своє резюме ви автоматично даєте згоду на обробку ваших персональних даних з метою пошуку персоналу в
нашу компанію.

Контактна інформація
 

Телефон: +38 (067) 216-69-12
 
 

Контактна
особа:

ХолодькоАліна
 

Сайт: http://pharmacy.kiev.ua/
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