
https://jobs.ua/job-stomatolog-3845890

Ваш надійний помічник

 

Стоматолог, 100000 грн.
 

Одеса,  10 березня
 

Компанія: Dent AURA  (https://jobs.ua/company/id/1639793) (Всі
вакансії)

Рубрики:
 

Медицина, фармацевтика

Побажання до співробітника
 

Освіта: повна вища
Досвід роботи: від року

Графік роботи: повний робочий
день

Опис
вакансії
 

Стоматолог (м. Одеса, Пересипський район)

Локація: Одеса, Пересипський район
Тип зайнятості: Повна/часткова зайнятість
Графік: Обговорюється індивідуально

Про нас

У зв'язку з відкриттям сучасної стоматологічної клініки в Одесі запрошуємо до команди кваліфікованого стоматолога. Ми
надаємо комфортні умови роботи, сучасне обладнання та професійне середовище. Шукаємо досвідченого фахівця, який
цінує якість лікування та піклується про пацієнтів.

Вимоги

Досвід роботи від 2 років
Вища медична освіта (диплом стоматолога)
Наявність чинного сертифіката фахівця
Володіння сучасними методами діагностики та лікування
Акуратність, відповідальність, доброзичливість
Вміння працювати з пацієнтами різного віку

Буде перевагою

Досвід роботи в терапевтичній, ортопедичній або хірургічній стоматології
Володіння естетичними методами лікування
Вміння працювати із сучасним стоматологічним обладнанням

Обов'язки

Проведення консультацій та діагностики
Лікування пацієнтів відповідно до протоколів клініки
Ведення медичної документації
Консультування пацієнтів щодо догляду за зубами та профілактики

Ми пропонуємо

Конкурентну оплату (обговорюється на співбесіді)
Гнучкий графік
Сучасне обладнання та якісні матеріали
Комфортні умови роботи
Дружній колектив та підтримку колег

Якщо ви хочете розвиватися у професійному середовищі та працювати в сучасній стоматології – чекаємо на ваше резюме! ?

https://jobs.ua/company/id/1639793
https://jobs.ua/company/id/1639793#all_company_vacancys
https://jobs.ua/vacancy/medicine_farmatsiya


Контактна інформація
 

Телефон: +38 (098) 684-84-80
 
 

Контактна
особа:

ОлександрDENTAura
 

Адреса:
Одеса, вулиця Генерала Бочарова,
73
 


	Стоматолог, 100000 грн.

