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Ваш надійний помічник

 

Інженер з охорони праці та цивільного захисту
 

Харків,  13 серпня
 

Компанія: АО «Банк «Грант»  (https://jobs.ua/company/id/391575) (Всі
вакансії)

Рубрики:
 

Охорона, безпека, HR, управління персоналом, Офісний
персонал

Побажання до співробітника
 

Освіта: повна вища
Досвід роботи: від двох років

Графік роботи: повний робочий
день

Опис
вакансії
 

Обов’язки:
Розробка та впровадження заходів з охорони праці та безпеки;
Контроль дотримання норм охорони праці;
Проведення інструктажів, навчання та перевірок працівників щодо безпечних умов праці;
Участь у розробці та реалізації планів цивільного захисту;
Підготовка звітної документації, актів та інструкцій з охорони праці та цивільного захисту;
Аналіз ризиків та запобігання аварійним ситуаціям.

Вимоги:
Вища освіта за спеціальністю «Охорона праці», «Цивільний захист» або суміжною;
Досвід роботи на аналогічній посаді від 2 років;
Знання законодавства України у сфері охорони праці та цивільного захисту;
Вміння проводити навчання та інструктажі;
Висока відповідальність, організованість та уважність до деталей.

Ми пропонуємо:
Конкурентну заробітну плату;
Соціальні гарантії згідно законодавства України;
Дружній колектив та комфортні умови роботи.

Умови роботи:
- постійна робота;
- соціальні гарантії в рамках законодавства;
- графік роботи: 5/2, з 8.30 до 17.30, пон.-п'ятн.
- місце роботи: м. Харків, вул. Данилевського, 19 

Якщо ви бажаєте приєднатися до нашої команди та зробити робоче середовище безпечним і ефективним, надсилайте своє
резюме на електронну пошту: nataz@grant.kharkov.ua

Контактна інформація
 

Телефон: +38 (068) 495-16-09
 
 

Контактна
особа:

Наталія
 

Адреса: Харків, ул.Данилевского,19
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